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CONVENIO DE PASANTIAS EDUCATIVAS (Ley 26.427)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO (UNR) Y MINISTERIO PUBLICO DE
LA ACUSACION (MPA)

En la ciudad de Rosario, a los \..\....del mes de ....-."...;;del afio 2021 entre la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARICQ representada en este acto por el Sefor
Rector Licenciado Franco Bartolacci, con domicilio legal en calle Maipt 1065, de
la ciudad de Rosario (Provincia de Santa Fe), en adelante LA UNIVERSIDAD vy el
Ministerio Publico de la Acusacion de la provincia de Santa Fe, representada en
este acto por el Fiscal General Dr. Jorge Baclini, en su cardcter de representante
legal, con domicilio legal en calle 1° de mayo 2417 de la ciudad de Santa Fe
(Provincia de Santa Fe), en adelante el MPA, convienen en celebrar el presente
acuerdo de pasantias, con arreglo a los términos, alcances y pautas previstos por

la Ley 26.427 y con sujecion a las siguientes modalidades y condiciones:

OBJETIVO

PRIMERA: La realizacion de las pasantias tendrd por objetivo posibilitar a
estudiantes de grado de la Universidad la obtencién de formacion préctica en el
ambito del MPA, como complemento de la formacién académica recibida en su

Institucion Educativa.

SEGUNDA: la actividad de pasantia, entendida como préctica educativa,
implicara la aplicacion de conocimientos tedricos, el desarrollo de aptitudes y
habilidades necesarias para su futura gestion profesional, la adquisicion de
herramientas y el contacto con tecnologias actualizadas, segun el Programa

Pedagdgico Integral de Pasantias de LA UNIVERSIDAD aprobado por Resolucién

C.8N° 278/2011 'que se adjunta. Las mismas se realizardn en las dependencias
del MPA. |




DURACION, ACUERDO Y CANTIDAD

TERCERA: El presente acuerdo tendrd una duracién de dos (2) anos, renovable
automaticamente por periodos iguales, salvo resolucién anticipada por alguna de
las partes por razones de fuerza mayor, por cesacién de las posibilidades que lo

justificaron o por alguna de las demds causales previstas por la Ley 26.427.

CUARTA: Las pasantias podrdn concretarse en cualquier época del afio. La
duracién total de cada pasantia individual serd de dos (2) meses como minimo y
de doce (12) meses como méximo, pudiendo renovarse, por el término de seis
(6) meses. Las pasantias caducan al obtener el pasante su titulo de grado, acto
que se produce en la fecha en que cumpla su tltima obligacién académica, o al

dejar el mismo de pertenecer a LA UNIVERSIDAD como alumno.

QUINTA: El MPA respetard el nimero mdximo de pasantes conforme lo

establecido en el articulo 21 de la ley n°® 26.427 y sus normas reglamentarias.

DE LA UNIVERSIDAD

SEXTA: Los nomina de aspirantes a participar en estas pasantias serd presentada
por LA UNIVERSIDAD, asigndndose las mismas en funcion del orden de mérito

académico de los aspirantes.

REQUISITOS DE LA PASANTIA

SEPTIMA: Para acceder al sistema de pasantias, los estudiantes deberan cumplir
los siguientes requisitos: a) Tener la edad de 18 afios cumplidos, b) Ser alumnos
regulares de la UNR, ¢) Contar con dos asignaturas o mds aprobadas en el
anterior ano lectivo, d) Demds requisitos que se fijen por reglamentaciones
internas que garanticen la objetividad de la seleccién de los pasantes, €)
Acredifar actividad académica 1til en la carrera que cursa para la renovacién de

la pasantia.




ACUERDO INDIVIDUAL

OCTAVA: Cada pasante suscribird un acuerdo individual con las partes firmantes
de este convenio, en el cual constard: a) Nombre y apellido del pasante, niimero
de CUIL y domicilio real, b) Denominacién, domicilio y personeria de las partes
institucionales y datos de las personas autorizadas a suscribir el acuerdo c) Plan
de pasantia educativa. d) Duracién, horarios, sede y dreas de realizacién de la
pasantia educativa, e) Monto, fecha, lugar y forma de pago de la asignacion
estimulo f) Régimen de asistencia y licencias por examen, enfermedad y
accidente para el pasante, g) Obra Social Obligatoria y servicio de urgencia
otorgado al pasante, a cargo del MPA h) Enumeracién de las tareas asignadas al
pasante i) Régimen de la propiedad intelectual de las creaciones e innovaciones
que resultaren de la actividad del pasante, j) derechos y obligaciones de las

partes, k) Docentes Guias y Tutores asignados a su pasantia.

BENEFICIOS DEL PASANTE

NOVENA: Los pasantes tienen derecho a iguales beneficios y licencias por
examen, enfermedad y accidente, que los trabajadores del MPA en relacién de
dependencia por tiempo indeterminado, los que no podrdn ser inferiores a los
siguientes: a) 10 dias de licencia para cualquier eventualidad, para aquellas
pasantias que duren 1 afio, o la parte proporcional que corresponda, b) El dia
por examen parcial o final, no recuperable. ¢) Suspensién de las pasantias de
alumnas, por causa de maternidad, sin goce de asignacién estimulo y con
derecho a reincorporacién una vez cumplidos los siguientes plazos: CUARENTA
Y CINCO (45) dias anteriores al parto y hasta CUARENTA Y CINCO (45) dias
posteriores al mismo d) Beneficios regulares que se acuerden al personal del
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MPA u organismo en que se desempefien (comedor, vianda, transporte, francos y

descansos).

DECIMA: El MPA deber4 otorgar al pasante: a) cobertura médico-asistencial; b)
cobertura por Accidentes de Trabajo de acuerdo con la Ley de Riesgos del

Trabajo N°© 24. 557; ¢) cobertura médica de emergencias; todas a cargo del MPA.

DECIMOPRIMERA: A fin de no afectar el desenvolvimiento académico de los
alumnos pasantes, la formacién en servicio debera desarrollarse hasta un

maximo de 20 horas semanales, de lunes a viernes y en jornada diurna.

OBLIGACIONES DEL PASANTE

DECIMOSEGUNDA: Los pasantes se comprometerdn al cumplimiento del
reglamento y disposiciones internas del MPA en materia de seguridad, higiene y
disciplina. Considerardn como informacién confidencial toda la que reciban o
llegue a su conocimiento relacionada con actividades, clientes, proveedores,
procesos, férmulas o métodos a las que tenga acceso, directa o indirectamente
durante la vigencia del presente acuerdo. La infraccién a lo anteriormente
expuesto serd considerada falta grave y causa suficiente para dejar sin efecto el
presente acuerdo con respecto a quienes incurrieron en ella, sin perjuicio de la
responsabilidad disciplinaria, civil o penal que les pudiere corresponder. A su vez
S¢ comprometen a entregar a el MPA un informe final de su pasantia, a la

finalizacién de la misma.

DOCENTES GUIAS

DECIMOTERCERA: Para favorecer el cumplimiento de los objetivos del presente
convenio, la Universidad designard docentes guias para su seguimiento. Los

".\ r r . .
docentes guias evaluaran junto con los Tutores la necesidad de elaborar planes
f



-

o) LR P ‘

MINISTERIO P

o

rsou?

DE LA ACUSA

[~
2 w ok
Poder Judicial - Provincia de Santa Fe ‘3 =
7, s

"’?mvuo

Qi

especificos de capacitacion de conformidad con los programas vigentes. De ser
ello necesario LA UNIVERSIDAD ofrecera los planes de capacitacion especificos y

el MPA se compromete a prestar toda la colaboracién necesaria para tal fin.

PROPIEDAD INTELECTUAL

DECIMOCUARTA: Los derechos de propiedad intelectual de las creaciones e
innovaciones que resulten de la actividad del pasante se regiran por lo previsto

en los articulos 82 y 83 de la Ley 20.744 y sus modificatorias.

DEL MPA

DECIMOQUINTA: el MPA designa un representante para actuar frente a la
Universidad en el seguimiento y control de la ejecucion del presente Convenio y
como autorizados a firmar los acuerdos individuales de pasantia, a las personas
cuyos el nombre, apellido, CUIL y cargo se especifican en la ndmina que como
anexo integra el presente convenio. La Universidad autoriza a Dra. Marianela

Gallesio para la suscripcion de los mencionados acuerdos individuales.

DECIMOSEXTA: LA UNIVERSIDAD seleccionard a los pasantes teniendo en
cuenta sus antecedentes académicos, caracteristicas, perfiles y especializacién
acordados con el MPA en funciéon de sus posibilidades, asegurando Ias
condiciones pedagogicas que requiere la formacion del pasante, todo ello segun
lo explicitado en la cldusula quinta del presente. Los aspirantes no seleccionados
en un primer momento pueden ser incorporados a una lista de espera segun

f 7o . .
orden de mérito para cubrir las eventuales necesidades.
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TUTORES

DECIMOSEPTIMA: el MPA designa UN (1) Tutor cada DIEZ pasantes o fraccion
menor, para la atencién y seguimiento del desarrollo de cada pasantia, cuyos
nombres, apellidos, CUIL y cargos constan en la némina de tutores que como
anexo integra el presente convenio. Los tutores deberdn reunir las condiciones
personales, legales o profesionales requeridas para la funcién, estar presentes en
el sector en que se cumpla la pasantia durante todo el horario de su desarrollo y
realizar informes periddicos sobre la actividad desarrollada por los pasantes. Un
informe individual acerca de la actuacién de cada pasante, se remitird en tres
ejemplares a la unidad educativa, dentro de los treinta dfas posteriores a la

finalizacién de cada pasantia.

DECIMOCTAVA: La rescisién, resolucién o suspensién de la pasantia debera
informarse al pasante con una antelacién de 15 dias, previo aviso a La
Universidad. Asimismo el MPA deberd comunicar a La Universidad todas las

novedades que se produzcan en relacién a los pasantes.

DECIMONOVENA: El MPA reconocer4 durante el plazo de la pasantia y en tanto
se efectivice la misma, una suma de dinero en cardcter no remunerativo en
calidad de asignacion estimulo, que se calculara de la siguiente manera:

a- Sobre la base de los valores establecidos en convenio colectivo de trabajo
declarado por el MPA para la categoria asimilable a las tareas que desarrolla el
pasante, incluyendo los adicionales que resulten compatibles con la naturaleza
de la pasantia y serd proporcional a la carga horaria de la pasantia. En caso de
haber mds de un convenio aplicable, se tomar4 en cuenta el m4s favorable para
el pasante.

b- Sobre la base del salario minimo, vital y movil y en forma proporcional a la
carga horaria de la pasantia, para el caso de actividades que no cuenten con

convenio colecti\go o en los demads casos.

i & __) Y
N A~ —— N\
e e b W

N



MINISTERIO PUBLICO \o
DE LA ACUSACION 5“,

Poder Judicial - Provincia de Santa Fe

VIGESIMA: El MPA garantiza a la Universidad, la supervision de las actividades
formativas de los pasantes y la actuacién de los Docentes Guias, asi como
avalard, a su término, las certificaciones relativas a las actividades desarrolladas

durante la pasantia.

VIGESIMOPRIMERA: Ambas partes acuerdan que por cualquier contingencia
derivada del presente convenio, se someterdn a los Tribunales Federales de la
ciudad de Rosario y constituyen como sus domicilios especiales los consignados

para cada uno de ellos.

VIGESIMOSEGUNDA: Las partes podran denunciar el presente mediante carta
documento o telegrama, anoticidndolo a la otra con una antelacién de sesenta
(60) dias a la fecha, no dando lugar bajo ninguna circunstancia a indemnizacioén
alguna por ningtin concepto. La rescision anticipada del presente convenio de
pasantias no perjudicara a los acuerdos individuales vigentes. EIl MPA se hara
responsable de la integridad psico-fisica de los pasantes con motivo y ocasion de
la Pasantia y en ningun caso podrd asignarse tareas penosas, riesgosas o

insalubres.

Se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en el lugar

y la fecha arﬁ_\'{ba indicados.

Lic. FRANCO BARTQLACCI
¥ [ECTOR
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO
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ANEXO 1

PROGRAMA PEDAGOGICO INTEGRAL DE PASANTIAS EDUCATIVAS

1- Las pasantias educativas constituyen el conjunto de actividades formativas
que realicen los estudiantes en empresas y organismos publicos, o empresas
privadas con personeria juridica, sustantivamente relacionado con la propuesta
curricular de los estudios cursados, que se reconoce como experiencia de alto
valor pedagogico, sin cardcter obligatorio y no generan vinculo laboral alguno
entre el pasante y la Universidad, ni con el MPA u organismo en que se

desarrolle.
2- Las pasantias educativas tienen por objetivos lograr que los pasantes:

a. Profundicen la valoraciéon del trabajo como elemento indispensable y
dignificador para la vida, desde una concepcion cultural y no meramente
utilitaria;

b. Realicen prdcticas complementarias a su formacion académica, que
enriquezcan la propuesta curricular de los estudios que cursan;

c. Incorporen saberes, habilidades y actitudes vinculados a situaciones reales del
mundo del trabajo;

d. Adquieran conocimientos que contribuyan a mejorar sus posibilidades de
insercion en el ambito laboral;

e. Aumenten el conocimiento y manejo de tecnologias vigentes;

f. Cuenten con herramientas que contribuyan a una correcta eleccién u

"orientacién profesional futura;



g. Se beneficien con el mejoramiento de la propuesta formativa, a partir del
vinculo entre las instituciones educativas y los organismos y empresas privadas.
h. Progresen en el proceso de orientacién respecto de los posibles campos

especificos de desempefio laboral.

3- Las pasantias educativas permiten a los alumnos universitarios tomar contacto
con el mundo del trabajo mediante la realizacién de actividades en un espacio
laboral ya sea piblico o privado que le permite integrar los conocimientos
tedricos adquiridos en su carrera con la practica laboral, asumiendo
responsabilidades y adquiriendo habilidades en el desarrollo de las tareas

habituales, vinculdndolos con distintas organizaciones del medio.

4- Beneficios para los alumnos:

Las pasantias educativas como précticas adicionales a la formacién académica

permite al alumno:

* adquirir experiencia para un mejor futuro profesional;

* poner en practica los conocimientos teéricos adquiridos;

* percibir una asignacién estimulo por las tareas desarrolladas.

* familiarizarse con las tecnologias actuales en el 4rea de su estudio;

* adquirir una visién contextualizada de las tareas que les requerira el futuro

profesional en distintos &mbitos;
* resolver problemdticas cotidianas relacionadas con el ambito del trabajo y

mejorar el manejo de sus relaciones interpersonales.
5- Beneficios para las organizaciones:
Las pasantias educativas permiten a las organizaciones publicas y empresas

privadas jerarquizar su actividad a través del entrenamiento de alumnos

universitarios con conocimientos especializados, favoreciendo asimismo el
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admbito laboral con futuros profesionales altamente calificados para su

desempeno.

6- La Coordinacién del Programa Pedagdgico Integral de Pasantias Educativas

estard a cargo de la Secretaria de Extensién Universitaria.

7- La gestiéon de convenios de Pasantias Educativas con organismos publicos o
empresas privadas corresponde a cada Unidad Académica y a la Secretaria de

Extension Universitaria de Universidad Nacional de Rosario.

8- Sin perjuicio del Registro Informético de Convenios de Pasantias Educativas
que funciona en el ambito de la Secretaria de Politicas Universitarias
dependiente del Ministerio de Educacién o el que en el futuro lo reemplace, el
Centro Universitario de Pasantfas Educativas llevard un Registro Unico de
Convenios de Pasantias Educativas, en el que deberdn constar todos los
Convenios de Pasantias Educativas, suscriptos o ratificados por el organo Rector
y los Convenios Individuales de Pasantias Educativas celebrados en el dmbito de
esta Universidad, los que serdn comunicados a dicho Centro Universitario de

Pasantias dentro de los CINCO (5) dias posteriores a su firma o ratificacién.

El Registro Unico de Convenios de Pasantias Educativas se estructurara con un
legajo electrénico por cada pasante y otro por empresa u organismo publico
tomadores de pasantes, quedando los archivos fisicos en las Unidades
Académicas o Secretaria de Extensién Universitaria, segin fuere el origen del

Convenio de Pasantias.

9, La Universidad a través de la Facultad respectiva asignara los docentes guias

"




necesarios para garantizar el cumplimiento de los objetivos descriptos, siendo
incompatible sus funciones con cualquier cargo rentado en el MPA u organismo
en que los pasantes desarrollen su actividad.

10- El MPA designard Tutores, los que deberan ser aceptados por la Universidad
bajo estrictas condiciones de idoneidad y conforme al grado de responsabilidad

que ocupe en la estructura del MPA u organismo.

11- Los docentes guias deber4n interactuar con los tutores a los fines de articular
los objetivos de los contenidos educativos con los procesos tecnolégicos y
productivos, debiendo mantener una comunicacién constante y fluida y atender
las necesidades e inquietudes del pasante durante el transcurso de la pasantia

educativa.

12- El plan de trabajo de cada pasantia educativa se elaboraré en forma conjunta
y con cardcter previo al inicio de las actividades correspondientes entre los
docentes guias y los tutores, el que integrard el acuerdo individual que se celebre

con el pasante y se agregard a su legajo personal.

13- El Plan de trabajo determinard el proceso educativo del estudiante para

alcanzar los objetivos establecidos en este programa.

14- Serédn responsables de la implementacién, control y evaluacién del plan de
trabajo de pasantias los docentes gufas y los tutores, quienes elaborardn los
informes peri6dicos e informe final correspondientes, los que serdn incorporados
al legajo del estudiante y al registro de acuerdos individuales. El estudiante

elaborara un informe final a la conclusién de su pasantia.

15- Celebrado un Convenio Marco de Pasantia con la Universidad se dard a
conocer en las respectivas Unidades Académicas a través de los medios

institucionales pertipentes garantizando la adecuada difusién de la propuesta.
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16- Para acceder a una pasantia el alumno regular deberd contar con la edad de
18 afios cumplidos y haber aprobado como minimo dos asignaturas durante el
afo académico anterior, asignandose las mismas en funcién del orden de mérito
académico de los aspirantes.

Para su renovacion en los supuestos en que la ley lo autoriza, el estudiante
deberd acreditar haber realizado actividad académica 1itil en la carrera que curse

durante el transcurso de la pasantia.

17- No se asignaran pasantias simultdneas en el ambito de esta Universidad. El
Centro Universitario de Pasantias, informarid en caso de violacién de esta
disposicion, debiendo denunciarse los acuerdos individuales que las

instrumenten, quedando subsistente el convenio individual que fuere mds

antiguo.
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ANEXO IT

PERSONA/S AUTORIZADA/S A LA FIRMA DE LOS ACUERDOS INDIVIDUA-
LES

Conforme a la cldusula DECIMOQUINTA, el MPA designa un representante para
actuar frente a la Universidad en el seguimiento y control de la ejecucion del
presente Convenio y como autorizados a firmar los acuerdos individuales de pa-

santia.

Persona/s autorizada/s a la firma de los acuerdos individuales:
Nombre: Mario Martin Barletta
CUIL N° 20-27793221-1

Cargo en el MPA: Secretario General
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ANEXO III

TUTORES INSTITUCIONALES

Conforme a la cldusula DECIMOSEPTIMA, el MPA designa UN (1) Tutor cada
DIEZ pasantes o fraccién menor, para la atencién y seguimiento del desarrollo

de cada pasantia.

Los tutores deberdn reunir las condiciones personales, legales o profesionales re-
queridas para la funcidn, estar presentes en el sector en que se cumpla la pasan-
tia durante todo el horario de su desarrollo y realizar informes periddicos sobre
la actividad desarrollada por los pasantes. Un informe individual acerca de la ac-
tuacién de cada pasante, se remitird en tres ejemplares a la unidad educativa,

dentro de los treinta dias posteriores a la finalizacién de cada pasantia.

Tutores Institucionales:

Maria Eugenia Iribarren
CUIL N° 27-20298003-7

Fiscal Regional interina de la 2da. Circunscripcién Judicial

Juan Andrés Sanchez
CUIL N° 20-29559395-5

Secretario Regional de la Fiscalia Regional de la 2da. Circunscripcién Judicial

Maria Belén Torossi
CUIL N° 23-28568079-4

Subsecretaria Regional de la Fiscalfa Regional de la 2da. Circunscripcién Judicial






ADENDA AL
CONVENIO DE PASANTIAS EDUCATIVAS
UNIVERSIDAD — MPA

En la ciudad de Rosario, a los 03 dias del mes de Agosto del afio 2021,
entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO representada en este acto por el
sefnor Rector Licenciado Franco Bartolacci con domicilio legal en calle Maipu
1065, de la ciudad de Rosario (Provincia de Santa Fe), en adelante LA
UNIVERSIDAD y el Ministerio Publico de la Acusacion, representada en este acto
por el Fiscal General Dr. Jorge Baclini, en su caracter de representante legal, con
domicilio legal en 1° de mayo 2417 de la ciudad de Santa Fe (Provincia de Santa
Fe), en adelante el MPA, se celebran la presente ADENDA al Convenio Marco de
Pasantias suscripto en fecha 19/03/2021:

PRIMERA De comun acuerdo ambas partes resuelven, mediante la presente
ADENDA, modificar la Clausula Quinta del Convenio Marco de Pasantias referido,
determinando que el MINISTERIO PUBLICO DE LA ACUSACION recibira el nimero
maximo de cuarenta (40) pasantes conforme al cupo fijado en el articulo 21 de la ley
n° 26427 y sus normas reglamentarias, conforme nota del poder Judicial que se
acompafi6o al folio 18, debiendo comunicar inmediatamente a LA UNIVERSIDAD
cualquier variacion de su planta de personal que pudiera reducir el cupo legalmente
autorizado.

SEGUNDA: Excepto las modificaciones que se determinan en la clausula anterior de
esta ADENDA, el Convenio Marco de Pasantias Educativas referido queda vigente en
todas las demas condiciones fijadas en cada una de sus clausulas.
™, 5
\ . \
Se firman tres (3) ejemp!ares‘de un mismo teno:h' y a un solo efecto, en el\ugar y la
fecha arriba indicados. |\ |
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¢. FRANCO BARTOLACC]
L/ RECTOR

UNIVERSIOAD/NACIONA DE ROSARIO






