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RESOLUCION N° .E 35 T

Santa Fe, ﬂ ,7 ME\R 2”23

VISTO:

El expediente N° FG-000120/2023 del Registro de
Informacion de Expedientes del Ministerio Pablico de la Acusacion, por el cual se
conforma el texto ordenado de la estructura organica funcional de la Fiscalia

Regional N.° 3 Venado Tuerto; v,

CONSIDERANDO:

Que, segun el articulo 16 incisos 8 y 9 de la Ley N° 13.013, es
atribucion del Fiscal General emitir los reglamentos necesarios para el
funcionamiento de las diversas dependencias del Ministerio Pulblico de la
Acusacion.

Que, segln el articulo 16 inciso 12 de la ley 13.013
(modificado por ley 13.256), corresponde al Fiscal General elaborar las estructuras
necesarias para el funcionamiento del Ministerio Publico de la Acusacién, fijando
las misiones y funciones de los cargos que la conforman.

Que, en funcién de ello, la Fiscalia General aprobd las
estructuras de las Fiscalias Regionales por Resolucién N.° 42/2012, modificada
posteriormente por Resolucién 25/2013.

Que uno de los proyectos estratégicos dentro del Plan de
Desarrollo Institucional 2017-2023 de este Ministerio Pdblico de la Acusacion, es el
de promover la desconcentracién administrativa del MPA, permitiendo un
contacto directo con victimas y testigos, para brindar un mejor servicio de justicia.

Que, conforme a la magnitud geogréfica de la Provincia de Santa Fe
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y la dispersién de la Unidades Fiscales en las distintas Circunscripciones Judiciales,
es necesario disponer la existencia de este tipo de servicio de manera
descentralizada, teniendo en cuenta la realidad territorial y su distribucion.

Que teniendo en cuenta la transformacion y desarrollo observado
en los ultimos afios en la localidad de Firmat, se analizé la problematica actual, la
cual se evidencia por el aumento demografico y el incremento de hechos
delictivos, cuyo abordaje por parte del MPA se verfa favorecido mediante un
mayor acercamiento territorial.

Que, es necesario por ello la creacién de la Unidad Fiscal N.° 304 en
la localidad de Firmat, dependiente de la Fiscalia Regional N.” 3.

Que, a los fines de un mejor y mas claro entendimiento de la
estructura de dicha Fiscalia Regional, es apropiado integrar a la presente
Resolucién, un anexo que describa el organigrama, las misiones y
responsabilidades primarias de las areas .

Que conforme lo expuesto y de acuerdo a lo establecido en los

articulos 1°, 2°,3°y 16° de la Ley 13.013;

PORELLO,
EL FISCAL GENERAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Apruébase el texto ordenado de la estructura organica funcional de
la Fiscalia Regional N.° 3 Venado Tuerto con sus misiones y funciones, que como

Anexo I integra la presente.

J
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ARTICULO 2° Reglstrliese, comuniquese y Erchwesen
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ANEXO
ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL
MISIONES Y FUNCIONES DE LA FISCALIA REGIONAL
VENADO TUERTO
3ra CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL
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SECRETARIA PRIVADA




Ministerio Publico de la Acusacion

Secretaria
Regional

Subsecretaria
Regional

Oficina

Departamento

1]

Arealsector

lj“
i

¢




AREA: SECRETARIA PRIVADA

DEPENDENCIA: FISCALIA REGIONAL

NIVEL: DEPARTAMENTO

MISION: Entender en la asistencia administrativa y operacional al Fiscal Regional, en particular
la coordinacion, organizacion y funcionamiento de los asuntos que corresponden al despacho de
la Fiscalia Regional; y en general, toda otra tarea que se le encomiende.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

I. Entender en la recepcion, registro, distribucion interna y despacho de todos los expedientes,
notas y demas documentacion ingresada al area y de la que se genere.

2. Coordinar y supervisar la tarea de registro y asiento de datos en el Sistema de Informacién de
Expedientes, y llevar un registro de las disposiciones y notas emitidas por su superior.

3. Coordinar y actuar como agente de enlace con las distintas dependencias del Ministerio
Publico de la Acusacion y de otras jurisdicciones, en gestiones que disponga el Fiscal Regional.

4. Controlar el traslado de la documentacion con destino a otras dependencias que se encuentren
fuera de su area de funcionamiento.

5. Organizar, archivar y custodiar expedientes, actuaciones, notas y deméas documentos, reviendo
los mecanismos de resguardo y actualizacion mas conveniente.

6. Asistir en la redaccién de notas, informes y, en general, en todo lo concerniente a la
tramitacion de gestiones administrativas que se le deriven, realizando el seguimiento
correspondiente e informando permanentemente sobre las acciones iniciadas y los resultados
obtenidos.

7. Coordinar y supervisar las tareas administrativas del sector, atender al publico y evacuar
consultas verbales o escritas referentes al procedimiento administrativo.

8. Llevar el registro y la organizacion de la agenda diaria de entrevistas, reuniones, audiencias y
demas actividades del Fiscal Regional.

9. Recopilar material técnico y toda documentacion que haga a la actividad de su area.

10. Dar cumplimiento a toda tarea que establezca la superioridad, dentro de las funciones que le
son propias, en tiempo, forma y contenido.
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AREA: SECRETARIA REGIONAL

DEPENDENCIA: FISCALIA REGIONAL

NIVEL: SECRETARIA REGIONAL

MISION: Gestionar y coordinar segin las directivas del Fiscal Regional todas las pautas
atinentes a' relaciones institucionales; comunicacion y prensa; legal y técnica y la administracion
de los recursos humanos y materiales. Coordinar la programacion, ejecucion y monitoreo de
persecucion penal en el ambito territorial correspondiente.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Brindar asesoramiento juridico al Fiscal Regional, en todas aquellas actuaciones
administrativas o situaciones institucionales en las que corresponda su intervencion.

2. Entender en las relaciones interinstitucionales de las Fiscalia Regional con Organismos
publicos o privados.

3. Dirigir y coordinar las acciones de comunicacién institucional y prensa de la Fiscalia Regional
en coordinacién con el drea de Comunicaciones Institucional de la Fiscalia General.

4. Coordinar las acciones vinculadas con el protocolo y ceremonial de la Fiscalia Regional.

5. Coordinar y actuar como agente de enlace con la Secretaria General de la Fiscalia General, a
fin de llevar adelante la implementacién de los planes y programas que formulen para el
cumplimiento de los objetivos organizacionales.

6. Coordinar y ejecutar las politicas y acciones que surjan como consecuencia de las resoluciones
adoptadas por los Organos de Direccién del Ministerio Piblico de la Acusacion.

7. Coordinar y actuar como agente de enlace con las distintas secretarias del Ministerio Piiblico
de la Acusacion y de otras jurisdicciones, en gestiones que involucren temas en comun.

8. Entender en la conduccién y coordinacién del trabajo de las dreas que se encuentran bajo su
6rbita, como asi también en la supervision del correcto funcionamiento.

9. Organizar, coordinar y llevar registros y actas de los Consejos Asesores Regionales, de
conformidad con la reglamentacion que se dicte.

10. Comunicar, registrar y controlar el cumplimiento de las Instrucciones generales y particulares
impartidas por el Fiscal Regional.

11. Intervenir en forma coordinada con la subsecretaria de Persecucién Penal y la Escuela de
Capacitacion en todo el proceso del sistema de carrera fiscal, de conformidad con el reglamento
que se dicte.

12. Intervenir en los tramites de apartamiento de los fiscales y en todos aquellos en los que el
Fiscal Regional deba expedirse en un caso, brindando asesoramiento técnico juridico.

13. Dar cumplimiento a toda tarea que establezca la superioridad, dentro de las funciones que le
son propias, en tiempo, forma y contenido.




AREA: RELACIONES INSTITUCIONALES

DEPENDENCIA: SECRETARIA REGIONAL

NIVEL: DEPARTAMENTO

MISION: Coordinar y gestionar las relaciones institucionales de la Fiscalia Regional con
organismos publicos y/o privados u otros sectores de la sociedad generando politicas activas y
receptivas, segin los lineamientos dispuestos por el Fiscal Regional a través de la Secretaria
Regional.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Proponer a la superioridad politicas activas y receptivas de relacién con organismos publicos
y privados y otros sectores de la sociedad.

2. Definida la politica de relacién institucional, intervenir en la gestion y formalizacion de la
misma, seglin las directivas recibidas.

3. Controlar la ejecucion de los acuerdos o convenios celebrados.

4. Proponer a la superioridad politicas internas que relacionen a los distintos actores de la
Fiscalia Regional entre si, con las otras Fiscalias Regionales y la Fiscalia General.

5. Colaborar con la ejecucion de las politicas internas de relacién definidas.

6. Coordinar y ayudar a diferentes areas de la Fiscalia Regional en la realizacién de actividades
formales y no formales de cardcter académicas, cientificas, institucionales y de extension con
organismos ptblicos y privados, dentro del plan estratégico del Ministerio Piblico de la
Acusacion.

7. Promover las actividades de capacitacion del personal a través de la Secretaria Regional, en
coordinacion con la Escuela de Capacitacion.

8. Dar cumplimiento a toda tarea que establezca la superioridad, dentro de las funciones que le
son propias en tiempo, fornta y espacio.
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AREA: LEGALY TECNICA

DEPENDENCIA: SECRETARIA REGIONAL

NIVEL: DEPARTAMENTO

MISION: Brindar asesoramiento técnico juridico y crear una base de datos de legislacion,
jurisprudencia y doctrina.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:
1. Asistir al Fiscal Regional en las causas sometidas a su conocimiento.

2. Reunir informacién, legislacion, doctrina y jurisprudencia, a fin de apoyar la labor del Fiscal
Regional y de los fiscales y fiscales adjuntos.

3. Recopilar y sistematizar los dictimenes, reglamentos, instructivos, protocolos y resoluciones,
emitidos desde la Fiscalia Regional.

4. Realizar estudios e investigaciones, emitiendo dictamen sobre cuestiones juridicas de
complejidad que le fueran encomendadas.

5. Asesorar al Fiscal Regional en la aplicacion de las normas juridicas y reglamentarias que
hacen al funcionamiento de la Fiscalia Regional.

6. Evacuar solicitudes efectuadas por los fiscales y fiscales adjuntos mediante la preparacion de
estudios y analisis juridicos.

7. Analizar y aplicar los criterios interpretativos de las normas vigentes que establece el drea de
Asesoramiento Juridico de la Fiscalia General.

8. Coordinar con el 4rea Legal y Técnica de la Fiscalia General para elaborar informes de
complejidad en materia dogmatica y para la incorporacion de material al digesto normativo
electrénico del Ministerio Piiblico de la Acusacion.

9. Intervenir en los tramites de apartamiento de fiscales (art. 12 ley 13013)

10. Dar cumplimiento a toda tarea que establezca la superioridad, dentro de las funciones que le
son propias, en tiempo, forma y contenido.




AREA: COMUNICACION INSTITUCIONAL

DEPENDENCIA: SECRETARIA REGIONAL

NIVEL: DEPARTAMENTO

MISION: Coordinar la gestion de las comunicaciones institucionales de la Fiscalia Regional,
proponiendo a la superioridad politicas de comunicacién internas y externas, asi como de imagen
institucional, de acuerdo a las lineas trazadas por el Fiscal Regional.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Entender en la produccién y difusion de informacion en distintos medios de comunicacién
sobre los servicios y actividades de la Fiscalia Regional, las politicas criminales y de Acceso a la
Justicia, reglamentos y sobre las demas decisiones, siguiendo los lineamientos establecidos por el
drea de Comunicacién Institucional de la Fiscalia General y el Fiscal Regional.

2. Entender en la implementacion de las politicas emanadas de la Fiscalia General relativas a la
imagen institucional del Ministerio Piiblico de la Acusacién, con el objetivo de optimizar las
comunicaciones institucionales y promover una imagen coherente del Ministerio acorde a sus
funciones y al Plan de Desarrollo Institucional.

3. Coordinar en la esfera de la Fiscalia Regional el desarrollo de los programas de comunicacién
internos que tengan por objetivo propiciar la construccién de una visién compartida del proyecto
institucional entre los integrantes del Ministerio Piiblico de la Acusacién.

4. Entender en la produccién y difusién de informacion a los distintos medios de prensa
relacionada con casos que demanden el interés piblico y otros, sea a través de partes o
conferencias de prensa, en coordinacién con el fiscal o fiscal adjunto a cargo del caso y segtin los
lineamientos del Fiscal Regional.

5. Garantizar el desarrollo de procedimientos protocolares y ceremoniales, conforme a las normas
dispuestas en materia de Ceremonial Oficial del Organismo, en todas las actividades que
involucre al Fiscal Regional y demas autoridades de la Reparticion.

6. Administrar los contenidos del Sitio Web de la seccién Fiscalia Regional, de manera
coordinada con la Fiscalia General, garantizando el servicio de informacién a través de
mecanismos de difusion electronica, tanto en forma interna como externa a la Organizacion.

7. Promover las actividades de capacitacion del personal a su cargo y del resto de la Fiscalia
Regional en materia de comunicacion social, en coordinacién con la Escuela de Capacitacion.

8. Colaborar con el Secretario Regional en la organizacion y registracion de los Consejos
Asesores Regionales, de conformidad con la reglamentacién que se dicte.

9. Dar cumplimiento a toda targa, que establezca la superioridad, dentro de las funciones que le

son propias en tiempo, forma y Fontenido. \




AREA: ADMINISTRACION REGIONAL

DEPENDENCIA: SECRETARIA REGIONAL

NIVEL: DEPARTAMENTO

MISION: Entender en la coordinacion de las actividades administrativas, como asi también en la
gestion de recursos financieros, humanos, materiales, informaticos, de infraestructura y servicios
que le sean encomendadas por el Fiscal Regional.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Entender en la conduccién y coordinacién del trabajo de todas las dreas que se encuentran bajo
su 6rbita, como asi también en la supervision del correcto funcionamiento.

2. Coordinar las actividades vinculadas con la Mesa de Entradas y el Despacho de la Fiscalia
Regional conforme a las actuaciones administrativas generadas o derivadas al drea.

3. Elevar a la Fiscalia General el presupuesto de la Fiscalia Regional con las necesidades y
proyectos de las distintas Unidades Fiscales, de acuerdo a las instrucciones y lineamientos de la
superioridad, a fin de efectuar el Proyecto Anual de Presupuesto del Ministerio Publico de la
Acusacion.

4. Disponer la ejecucion de partidas para inversiones y gastos de funcionamiento que le asigne la
Administracién General de la Fiscalia General, para garantizar los servicios de la Fiscalia
Regional y de sus Unidades Fiscales dependientes.

5. Velar por la eficiente e idénea administracion de los recursos y bienes materiales, de
infraestructura y servicios pertenecientes a la Fiscalia Regional, procurando respetar los
procedimientos y las normativas comunicadas por la Fiscalia General.

6. Entender en la realizacién de gestiones de ingreso, promocion, traslados, licencias y aplicacion
de sanciones a los miembros de la Fiscalia Regional y sus organos fiscales dependientes.

7. Confeccionar, con la participacion de la superioridad, el informe correspondiente a la Fiscalia
Regional, a fin de ser incorporado en el informe anual de gestion previsto en la ley, que la
Administracién General debe elaborar y someter a aprobacion del Fiscal General.

8. Facilitar la informacién solicitada por el Fiscal Regional en tiempo y forma, brindando el
asesoramiento que corresponda dentro de los limites de su competencia, y asistirlo en toda
instancia en que le sea requerida.

9. Dar cumplimiento a toda tarea que establezca la superioridad, dentro de las funciones que le
son propias, en tiempo, forma y contenido.

10. Gestionar las actividades necesarias para garantizar la continuidad y actualizacion de los
servicios, sistemas y equipamiento informatico en la Fiscalia Regional y en sus organos fiscales
dependientes.




AREA: MESA DE ENTRADAS Y DESPACHO

DEPENDENCIA: ADMINISTRACION REGIONAL

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Entender en la recepcion, registro, distribucion y expedicion de toda documentacion
que gestione la Fiscalia Regional.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

. Coordinar el flujo de informacién en cuanto a notas, correspondencia, actuaciones,
providencias, expedientes y demds documentacién para la Fiscalia Regional, atendiendo lo
relativo a la recepcion, registro, distribucion y expedicién de la misma.

2. Orientar a los interesados sobre los tramites administrativos del Organismo que involucren a
la Fiscalia Regional.

3. Preparar notas, providencias de expedientes y proyectos de resolucién que recaigan sobre la
actuaciones en las que intervenga la Fiscalia Regional.

4. Controlar el normal funcionamiento de los sistemas informéaticos vinculados con el
seguimiento de expedientes y tramites varios.

5. Asistir al Administrador Regional en los aspectos técnicos y administrativos vinculados con
las actuaciones de la Fiscalia Regional.

6. Registrar cronologica y sistematicamente los actos administrativos que emanan de la Fiscalia
Regional, cuando correspondiera.

7. Dar cumplimiento a la distribucion de expedientes, notas, comunicaciones y otros documentos
que le encomienden, fuera y dentro de la Fiscalia Regional.

8. Dar cumplimiento a toda tarea que establezca la superioridad, entro de las funciones que le
son propias, en tiempo, forma Y\contenido, %




AREA: DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS REGIONAL

DEPENDENCIA: ADMINISTRACION REGIONAL

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Entender en todo lo relativo a la gestion administrativa de los Recursos Humanos, y
colaborar en la evaluacion de los agentes en los procesos.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Aplicar las politicas aprobadas vinculadas a asistencia, inasistencia, licencias, justificaciones,
franquicias, y control de la situacion del personal dependiente de la Fiscalia Regional.

2. Confeccionar, actualizar y enviar al Departamento Control de Personal para su archivo los
legajos de todo el personal (permanente, temporario y contratado) de la Fiscalia Regional.

3. Mantener actualizada la base de datos del personal para brindar informacién en forma
inmediata.

4. Registrar las licencias, justificaciones y franquicias del personal de la Fiscalia Regional,
decidiendo sobre su procedencia, previa consulta con el Fiscal Jefe de la oficina para su
autorizacion.

5. Realizar el control diario de asistencia y cumplimiento de horarios habituales del personal de
la Fiscalia Regional, elaborar el respectivo Parte Diario de Novedades, recepcionar los pedidos
de juntas médicas, licencias por maternidad, boletines de reconocimientos médicos que efectie el
personal de la Fiscalia Regional y proceder a su diligenciamiento.

6. Elaborar mensualmente la informacion referida a partes de asistencia y cualquier otra
informacién del Personal de la Fiscalia Regional, de acuerdo a la normativa en vigencia, y
remitirla al Departamento de Remuneraciones para la liquidacion de los haberes.

7. Efectuar y elevar, debidamente conformadas, las liquidaciones de comisiones y viaticos al
Departamento de Rendicién de Cuentas, juntamente con la documentacion que corresponda.

8. Informar al Departamento Control de Personal sobre los movimientos de altas, bajas y
traslados del personal de la Fiscalia Regional para su registro.

9. Colaborar con el Departamento de Concursos y Evaluacién de Recursos Humanos en todo lo
que le solicite para los procesos de seleccion, ingreso y promocion de los agentes de la Fiscalia
Regional y en las evaluaciones del desempefio que se realicen.

10. Dar cumplimiento a toda tarea que establezca la superioridad, dentro de las funciones que le
son propias, en tiempo, forma y contenido.

11. Brindar certificaciéon de servicios a los agentes que lo solicitaran.

12. Mantener fluido contacto con el personal a través de entrevistas para definir problematicas
especificas y sugerir soluciones.

13. Atender las solicitudes de licencias médicas realizando las gestiones para que el médico
verifique y constate en la oficina o en el domicilio particular la circunstancia alegada, registrando
los dias de licencia comunicados por el médico.




AREA: DELEGACION ADMINISTRATIVA, ECONOMICA Y FINANCIERA REGIONAL

DEPENDENCIA: ADMINISTRACION REGIONAL

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Entender en lo relativo a la gestion administrativa contable, presupuestaria y financiera,
y en todo lo atinente a la gestion de bienes y servicios en la Fiscalia Regional, de acuerdo a los
lineamientos establecidos por la superioridad.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Entender en la 6ptima organizacién y administracion de los recursos materiales, econémicos y
financieros asignados a la Fiscalia Regional.

2. Enviar al Departamento de Presupuesto las necesidades y proyectos de las distintas 4reas de la
Fiscalia Regional, de acuerdo a las instrucciones y lineamientos que la misma le imparta, a fin de
efectuar el Proyecto Anual de Presupuesto.

3. Recepcionar los fondos provenientes de la Tesoreria del Ministerio Piblico de la Acusacién y
efectuar las correspondientes registraciones.

4. Efectuar las compras y contrataciones de insumos, bienes y servicios necesarios para el
funcionamiento de la Fiscalia Regional, cumpliendo las exigencias y dentro de los limites fijados
por la Superioridad, y enviar, previa intervencién de la Administracién Regional, las solicitudes
de compras y contrataciones a la Direccién de Administracién Econémico Financiera, en los
Casos en que sea ésta quien deba tramitarlas.

5. Efectuar los pagos a los proveedores con los recursos recibidos, realizar las retenciones
correspondientes y registrar las operaciones.

6. Utilizar el sistema contable y presupuestario en todo lo concerniente a su drea de competencia,
a fin de mantener los registros actualizados de cada uno de los ingresos, pagos, retenciones y
deducciones que se realicen.

7. Recibir, controlar, organizar y archivar la documentacién correspondiente a todo movimiento
de fondos para ser presentada, de acuerdo con las pautas establecidas, ante el Departamento de
Rendicion de Cuentas.

8. Confeccionar y remitir a la Oficina de Rendiciones de Cuentas, las rendiciones de cuentas y la
documentacién de control que justifiquen los movimientos de fondos y valores realizados en la
Fiscalia Regional.

9. Aplicar los regimenes tributarios vigentes que graven los pagos que se efectiien en la Fiscalia
Regional, dando cumplimiento a las formalidades y obligaciones establecidas por la normativa
vigente.

10. Mantener un inventario actualizado de todos los bienes muebles e inmuebles pertenecientes a
la Fiscalia Regional, de conformidad a la metodologia que al respecto adopte la Direccién de
Administracién Econoémico Financiera.

11. Coordinar y dirigir la prestacién de los servicios generales relativos al mantenimiento
eléctrico y conservacién del edificio, atenciéon de refrigerios, mensajeria, limpieza,
correspondencia, movilidad, distribucion de expedientes, notas, comunicaciones y otros
documentos que le encomienden fuera y dentro de la Fiscalia Regional.

12. Colaborar con la superioridad, en el casoque le sea requerido, en la elaboracion de informes
técnicos contables- presupuestarios, reiacmnahos con causag.en tramite.

13. Dar cumplimiento a toda tarea que establezca la supeirrdad dentro de las funciones que le
son propias, en tiempo, forma y contenido. 11 | r. jesik e\




AREA: DELEGACION INFORMATICA REGIONAL

DEPENDENCIA: ADMINISTRACION REGIONAL

NIVEL: AREA / SECTOR

MISION: Asegurar la administracion y el mantenimiento eficaz, eficiente y oportuno de
software y hardware en concordancia con las pautas emanadas de la Fiscalia General.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Garantizar la continuidad de los sistemas y servicios de informacion implantados por el
Ministerio Publico de la Acusacion, en la Fiscalia Regional y en sus organos fiscales
dependientes.

2. Garantizar la administracion y el mantenimiento de la infraestructura tecnologica de la
Fiscalia Regional y la empleada por los organos fiscales dependientes.

-~

3. Definir niveles de servicios informaticos con los usuarios de la Fiscalia Regional y las
unidades fiscales de la misma.

4. Administrar la configuracion del software y hardware de la Fiscalia Regional y sus
dependencias.

5. Administrar los problemas e incidentes reportados por los usuarios de la Fiscalia Regional y
6rganos fiscales dependientes y, en su caso, derivar a la Fiscalia General aquellos que por su
naturaleza y complejidad lo requieran.

6. Administrar la mesa de ayuda al usuario de la Fiscalia Regional y los organos fiscales
dependientes, dando respuesta a los requerimientos técnicos demandados por los empleados.

7. Gestionar la administracion de las redes locales de la Fiscalia Regional y de los organos
fiscales dependientes a través de los procedimientos mas convenientes.

8. Coordinar con la Direccion de Sistemas de Informacion e Infraestructura Tecnologica la
implantacion de normas, estandares, metodologias, servicios y sistemas de informacion, a fin de
garantizar la homogeneidad de la politica informatica del Ministerio Publico de la Acusacion.

9. Promover, a través de la Administracion Regional, planes de capacitacion del personal
informatico y de usuarios de sistemas y servicios de informacion de la Fiscalia Regional.

10. Dar cumplimiento a toda tarea que establezca la superioridad, dentro de las funciones que le
son propias, en tiempo, forma y contenido.

11. Intervenir en los procesos de compra de CPU, impresoras y todo otro implemento e insumo
informatico necesario.

12. Verificar e informar a la superioridad problemadticas relacionadas con la carencia o
deficiencia de los equipos y sistemas informaticos, proponiendo soluciones.
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AREA: PERSECUCION PENAL

DEPENDENCIA: FISCALIA REGIONAL

NIVEL: SUBSECRETARIA REGIONAL

MISION: Asistir al Fiscal Regional en la programacion, ejecucion y monitoreo de las acciones de
persecucion penal en el ambito territorial correspondiente. Gestionar la obtencion de informacion
valida y confiable que permita la realizacion de diagnosticos precisos y adecuados, para la toma
de decisiones en materia de persecucion penal en el ambito territorial correspondiente.

Entender en la planificacion, coordinacion y ejecucion de las estrategias y acciones destinadas a la
asistencia de victimas y testigos de un delito, y a garantizar el adecuado acceso a la justicia.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Asesorar al Fiscal Regional en las consultas vinculadas con temas propios de persecucion
penal, a fin de coordinar y supervisar las acciones en la region o drea de su competencia
mediante el dictado de instrucciones generales, acordes con las emanadas de la Fiscalia General.

2. Entender en la definici6n de los requerimientos de informacion estadistica para la
consolidacion de estrategias y acciones vinculadas con la persecucion penal, relativos a su drea
territorial o region correspondiente, en interaccion con el Departamento Estadistica y Analisis de
la Fiscalia General.

3. Participar en la definicién de las variables a investigar en funcion de la categorizacion de los
delitos por su condicion geografica, temporal, de complejidad, de edad, tipo, forma, modalidad
de comision, entre otras; como asi también en la ejecucion, control y evaluacién de la politica de
persecucion en el ambito de su competencia, teniendo en cuenta las definiciones emanadas de la
Junta de Fiscales, del Consejo Asesor Regional, del Fiscal General y del Regional.

4. Coordinar con el Departamento “Gestion de la Informacién” de la Fiscalia General, las normas
y procedimientos a cumplimentar para asegurar la recoleccién de informacién oportuna y certera
de programas, proyectos y actividades del Organo Fiscal.

5. Implementar los mecanismos y modalidades de acceso a toda clase de documentacion,
informes y archivos en posesion de organismos piblicos vinculados con informacién y
estadisticas criminales.

6. Dirigir y coordinar la realizacién de los estudios, investigaciones cientificas y estadisticas
diagnosticas referentes a cuestiones de Persecucion Penal.

7. Dirigir y coordinar, en concordancia con lo establecido por los Organos de Direccién del
Ministerio Piblico de la Acusacion, la promocién, elaboracion y ejecucion de planes y acciones
de persecucion penal en el ambito territorial de la Fiscalia Regional, fijando las prioridades y
criterios de la investigacion y persecucion de los delitos.

8. Planificar las actividades de seguimiento de la implantacion de los programas y proyectos
definidos, como asi también, de monitoreo de los resultados alcanzados.

9. Planificar y coordinar las acciones destinadas a la asistencia de victimas y testigos de un
delito, y a garantizar el adecuado acceso a la justicia y recepcion de denuncias en el dmbito de la
Fiscalia Regional.
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11. Dar cumplimiento a toda tarea que establezca la superioridad, dentro de las funciones que le
son propias, en tiempo, forma y contenido.

12. Entender en la conduccién y coordinacién del trabajo de todas las areas que se encuentran
bajo su érbita, como asi también en la supervision del correcto funcionamiento.

13. Comunicar, registrar y controlar el cumplimiento de las Instrucciones generales y particulares
impartidas por el Fiscal Regional.

14. Colaborar en las actividades que demanden la evaluacion del desempeiio y capacitacion de
los fiscales, de conformidad con la reglamentacion que se dicte.

15. Asistir a las reuniones del Consejo Asesor Regional.




AREA: INFORMACION CRIMINAL Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: PERSECUCION PENAL

NIVEL: DEPARTAMENTO

MISION: Gestionar la obtencion de informacion valida y confiable que permita la realizacién de
diagnosticos precisos y adecuados, para la toma de decisiones en materia de persecucion penal en
el ambito territorial correspondiente.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Coordinar la definicién de requerimientos de informacién estadistica para la toma de
decisiones en materia de persecucion penal en el ambito territorial correspondiente, de acuerdo
con las directivas emanadas por la superioridad.

2. Asesorar a la superioridad en la definicién de las variables a investigar en funcién de la
categorizacion de los delitos por su condicién geogrifica, temporal, de complejidad, de edad,
tipo, forma, modalidad de comision, entre otras.

3. Asegurar el cumplimiento de las normas y procedimiento definidos, relativos a la
recopilacion de la informacion de programas, proyectos y actividades de las unidades fiscales y
los 6rganos de apoyo auxiliares.

4. Recabar informacion estadistica, llevar adelante estudios empiricos y diagnésticos y
confeccionar informes en materia de persecucién penal y politica criminal en el &mbito
territorial correspondiente, con el objeto de plantear estrategias, sugerir prioridades de atencién
y criterios de investigacion, y detectar sectores sociales con mayor riesgo de ser victimizados a
fin de disefar estrategias orientadas a disminuir esa situacién de vulnerabilidad.

5. Efectuar informes peri6dicos sobre los resultados de las investigaciones en su ambito
territorial y difundir a la comunidad los datos estadisticos obtenidos, en coordinacién con el
area de Comunicacion Institucional.

6. Dar cumplimiento a toda tarea que establezca la superioridad, dentro de las funciones que le
son propias, en tiempo, forma y contenido.




AREA: COORDINACION Y CONTROL DE PERSECUCION PENAL

DEPENDENCIA: PERSECUCION PENAL

NIVEL: DEPARTAMENTO

MISION: Entender en la preparacion, coordinacion, direccion y monitoreo de las acciones de
persecucion penal en el ambito territorial correspondiente, fijando las prioridades y criterios de la
investigacion y persecucion de los delitos.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Planificar, organizar, y asesorar a la superioridad respecto de la direccion general y control de
los modos de investigacion, ejercicio de la accion y persecucion penal que realizan las unidades
fiscales y organos de apoyo y auxiliares, de acuerdo con los lineamientos establecidos por los
Organos de Direccion.

2. Entender en la formulacion y gestion de planes, programas, protocolos de actuacion y
proyectos estratégicos de la Fiscalia Regional en materia de persecucion penal, en coordinacion
con la Fiscalia General.

3. Proponer convenios marco o especificos de cooperacion con instituciones publicas y/o
privadas; provinciales, nacionales o internacionales, que participan en la configuracion de la
politica de persecucion penal.

4. Asesorar en la coordinacion y ejecucion de los programas y proyectos a quienes cumplan
funciones estrechamente vinculadas con los lineamientos y directivas que se establezcan en
materia de persecucion penal, en el ambito de su competencia.

5. Realizar el seguimiento de la implantacion de los programas y proyectos definidos, como asi
también, el monitoreo de los resultados alcanzados.

6. Entender en el disefio e implementacion de sistemas de monitoreo que permitan realizar las
oportunas medidas correctoras, en coordinacion con la Fiscalia General.

7. Programar reuniones de trabajo con los fiscales para revisar y coordinar los criterios
generales de persecucion penal de la Fiscalia, de acuerdo con los lineamientos establecidos por
los Organos de Direccion.

8. Asistir a la superioridad en las consultas que se le formulen relativas a la ejecucion de las
acciones de persecucion penal, como asi también a los resultados alcanzados.

9. Dar cumplimiento a toda tarea que establezca la superioridad, dentro de las funciones que le
son propias, en tiempo, forma y contenido.




AREA: ATENCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS

DEPENDENCIA: PERSECUCION PENAL

NIVEL: DEPARTAMENTO

MISION: Entender en la planificacion, coordinacion y ejecucion de las estrategias y acciones
destinadas a la asistencia de victimas y testigos de un delito, y a garantizar el adecuado acceso a
la justicia.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Entender en la preparacion y coordinacion de planes, programas y proyectos estratégicos de
la Fiscalia Regional en materia de Atencién de Victimas y Testigos, en estrecha vinculacién con
la Fiscalia General.

2. Coordinar la implementacion de los diferentes mecanismos (via telefénica, personal, Internet
o cualquier otro medio) disefiados por las Fiscalias General y Regional para la recepcion de
informacion ciudadana sobre la posible comision de hechos ilicitos, y la orientacion al publico
en general, respecto a consultas sobre problematicas especificas (testigos, victima, imputados,
personal policial, letrados, etc.).

3. Difundir a las diferentes Unidades Fiscales dependientes los instructivos elaborados por la
Fiscalia General y Regional, con los lineamientos y directivas sobre los procedimientos
relativos a cada uno de los canales instrumentados para mejorar el acceso a la justicia y la
atencion de victimas y testigos.

4. Coordinar la actuacién conjunta de las Unidades Fiscales de la Fiscalia Regional con las
demas dependencias similares existentes en la 6rbita de los Gobiernos Nacional, Provincial,
Municipal y de organismos no gubernamentales, que cumplen funciones afines en la materia.

5. Proponer acciones de articulacion con otras dependencias que permitan una rapida
intercomunicacion, tendiente a orientar al publico respecto al organismo adecuado para atender
su reclamo en caso que éste no guarde relacion con la actividad del Ministerio Ptiblico de la
Acusacion.

6. Velar por una atencioén al publico con el debido respeto y consideracion, respetando las pautas
definidas por las Fiscalias General y Regional sobre la canalizacion de los reclamos recibidos.

7. Observar y difundir entre las Unidades Fiscales dependientes, los manuales, guias e
instructivos de orientacion al publico elaborados por las Fiscalias General y Regional.

8. Planificar acciones tendientes a mejorar la asistencia y proteccion de las victimas y testigos
del delitos, participar en el monitoreo del cumplimiento de las tareas y actividades por parte de
las Unidades Fiscales, segtin las pautas y criterios impuestos.

9. Velar por la implementacion de los canales de comunicacion disefiados por la Fiscalia
General y Regional para informar a la victima sobre el curso del proceso en el que se encuentre
involucrada.

10. Dar cumplimiento a toda tarea que establezca la superioridad, dentro de las funciones que le
son propias, en tiempo, forma y contenido. '\\
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AREA: UNIDAD FISCAL VENADO TUERTO N.° 301

DEPENDENCIA: FISCALIA REGIONAL 3

NIVEL: FISCAL JEFE

MISION: Supervisar y controlar el funcionamiento de la Unidad Fiscal a su cargo.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Supervisar el funcionamiento de la Unidad Fiscal.

2. Mantener un fluido contacto con el Fiscal Regional.

3. Organizar reuniones periodicas con los Fiscales y Fiscales Adjuntos de su Unidad Fiscal.
4. Realizar reuniones con los empleados de su Unidad Fiscal.

5. Tener fluido contacto con la Policia y con organizaciones sociales a los fines de atender las
problematicas especificas.

6. Asistir a reuniones con otros jefes de Unidades Fiscales.
7 Detectar inconvenientes en el funcionamiento de la Unidad Fiscal.

8. Sugerir al Fiscal Regional propuestas relacionadas con el mejor funcionamiento de la Unidad
Fiscal.




AREA: GESTION ADMINISTRATIVA Y PROCESAL

DEPENDENCIA: UNIDAD FISCAL VENADO TUERTO N.° 301

NIVEL: SUBDIRECCION REGIONAL

MISION: Coordinar la gestion administrativa de la Unidad Fiscal vinculada con el suministro
en tiempo y en forma de los recursos materiales, financieros, tecnologicos y servicios
necesarios para su funcionamiento eficaz. Coordinar todas las gestiones procesales vinculadas
con el desarrollo de la actividad judicial ordenadas por los fiscales en las investigaciones y que
acontecen en el seno del érgano fiscal.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:
A. GESTION PROCESAL:

1. Supervisar la atencién al piiblico de la Unidad Fiscal disponiendo de procedimientos
promovidos por la superioridad en cuanto a la admisién, distribucién y orientacion de
interesados, recepcion de denuncias y eventualmente derivacion a otros organismos.

2. Controlar que la recepcion, registro, clasificacién y derivacién de denuncias respete los
estandares fijados por los reglamentos.

3. Organizar y fiscalizar la recepcion, flujo y custodia de pruebas, evidencias, especies y efectos
provenientes del personal policial, de otros organismos y del piiblico en general.

4. Supervisar las tareas vinculadas con la atencién y evaluacién psiquiatrica y psicoldgica de
victimas y testigos, como asi también su proteccién.

5. Gestionar todas las tareas administrativas relacionadas a investigaciones conforme érdenes
del Fiscal o Fiscal Adjunto.

B. GESTION ADMINISTRATIVA:

1. Realizar el andlisis y el seguimiento de toda la informacion de la gestién administrativa de la
Unidad Fiscal, vinculada con los insumos materiales, de infraestructura, servicios, recursos
humanos, tecnoldgicos y financieros.

2. Organizar y supervisar el personal de la Unidad Fiscal en cuestiones relacionadas con las
licencias, tiempo de trabajo y cumplimiento de horarios.

3. Administrar los recursos financieros de la Unidad Fiscal vinculados con los gastos de
funcionamiento, rendicién de cuentas, etc, previa aprobacién por el Fiscal Jefe.

4. Gestionar los insumos materiales y los servicios generales necesarios para garantizar el
funcionamiento eficiente de la Unidad Fiscal.

5. Garantizar el buen funcionamiento de los recursos informaticos de la Unidad Fiscal,
gestionando ante quien corresponda, los requerimientos por anomalias que se produzcan en los
sistemas de informacion, infraestructura tecnolégica empleada por el érgano.

6. Velar por la conservacién y mantenimiento de la infraestructura edilicia de la Unidad Fiscal y
por el cuidado y custodia de sus bienes muebles.

7. Realizar el andlisis y el seguimiento de toda la informacién de la gestion procesal de la
Unidad Fiscal, de indicadores de gestion juridica, informacién de la policia, caracterizacion de
la criminalidad local, y de orientaciones para la persefl ion de delitos por parte de los fiscales.

8. Coordinar con el drea respectiva de la Administra¢ién|Regional todis las tareas que le fueran
encomendadas por delegacion. | o\




ARFEA: ADMISION Y CLASIFICACION

DEPENDENCIA: GESTION ADMINISTRATIVAY PROCESAL

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Entender en la admision y orientacion de personas que ingresen a la Unidad Fiscal a
los efectos de recepcionar denuncias, documentacion y cualquier elemento probatorio, ingresarlo
al sistema informaético y preclasificarlo a fin de su derivacion al area correspondiente.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Atender al piiblico que ingresa a la Unidad Fiscal evacuando dudas, respondiendo consultas,
orientando peticiones, informando el estado de tramitaciones y eventualmente, derivando sus
requerimientos a los organismos que correspondan.

2. Derivar al piiblico al drea correspondiente dentro de la Unidad Fiscal o a la Oficina Publica
pertinente, segiin el tipo de consulta.

3. Recepcionar denuncias de hechos con apariencia delictiva a través de los medios presenciales
y/o electrénicos dispuesto por la superioridad, siguiendo los modelos prefijados.

4. Registrar los casos denunciados en el sistema informatico disefiado a tal fin, generando
legajos materiales cuando corresponda.

5. Preclasificar las denuncias ingresadas en el sistema informdtico segin los criterios
establecidos por el Fiscal Regional, a los fines de su derivacion al area correspondiente.

6. Recepcionar y registrar en el sistema informatico denuncias, efectos, documentos,
correspondencia y cualquier otra evidencia secuestrada que presenten la policia, los
profesionales, los denunciantes y testigos.

7. Ordenar la derivacién de las denuncias, efectos, documentos, correspondencia y cualquier
otra evidencia secuestrada al drea que corresponda segtin la precalificacion efectuada.

8. Coordinar acciones con el 4rea de Tramites Comunes a fin de concretar eficazmente el
servicio administrativo de la Unidad Fiscal y compatibilizar su funcionamiento con los
requerimientos que desde diferentes dreas se planteen.

9. Elaborar periédicamente y presentar a su superior inmediato, informes parciales o totales,
relativos a las actuaciones y la gestion administrativa del drea.

10. Coordinar la labor del drea, instruyendo al personal sobre los procedimientos a seguir en
tiempo y forma.

11. Entender en la formulacién de propuestas de optimizacion de procedimientos y tramites de
su competencia.

12. Especializar personal para la atencion y recepcion de denuncias a victimas de delitos contra
la integridad sexual y violencia de género, estableciendo un fluido contacto con la Unidad
Fiscal respectiva y el drea de Atenci6n a la Victima.




AREA: TRAMITES COMUNES

DEPENDENCIA: GESTION ADMINISTRATIVA Y PROCESAL

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Entender en la gestion de diligencias administrativas de la Unidad Fiscal conforme a
las actuaciones e investigaciones desarrolladas por la misma y los requerimientos dispuestos por
la superioridad.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:
1. Derivar y distribuir los legajos al interior de la Unidad Fiscal.

2. Derivar y distribuir notas, actuaciones, efectos secuestrados, o cualquier otra documentacion
al interior de la Unidad Fiscal o al organismo que corresponda.

3. Redactar y distribuir las citaciones y/o notificaciones de personas vinculadas con procesos
penales segun las directivas del fiscal o fiscal adjunto.

4. Registrar en el sistema informatico la actuacién desarrollada.

5.Gestionar, conforme a las directivas e instrucciones superiores, las 6rdenes de investigacion,
informes, audiencias y diligencias en general de la Unidad Fiscal.

6. Entender en todo lo relacionado a vistas y traslados de tramites administrativos de la Unidad
Fiscal.

7. Entender en la expedicién de la correspondencia relativa a la Unidad Fiscal.

8. Controlar los avisos de retornos de las correspondencias, manteniendo las actuaciones en
guarda de acuerdo a los plazos establecidos.

9. Llevar el registro de comunicaciones, citaciones, notificaciones u otras diligencias
formuladas por el drea y los correspondientes archivos en formato digital.

10. Custodiar los elementos probatorios y evidencias de todos los procesos penales dirigidos y
coordinados por la Unidad Fiscal.

11. Fotocopiar y/o digitalizar (o en su caso escanear) actuaciones y/o evidencias vinculadas con
procesos penales de la Unidad Fiscal.

12. Administrar el centro de concertacion de citaciones telefénicas de la Unidad Fiscal (Contact
Center) que correspondiere.

13. Elaborar periédicamente y presentar a su superior inmediato, informes parciales o totales,
relativo a las actuaciones y la gestién administrativa el area.

14. Coordinar la labor del area, instruyendo al personal sobre los procedimientos a seguir en
tiempo y forma.

15. Entender en la formulacién de propuestas de/bf[himizacién de procedimientos y tramites de

su competencia. i [\
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AREA: ATENCION A LA VICTIMA

DEPENDENCIA: GESTION ADMINISTRATIVAY PROCESAL

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Brindar atencion, asistencia, contencion y proteccion inmediata psicologica y/o
psiquiatrica a las victimas de hechos con apariencia delictiva y sus familiares, desarrollando
informes y derivando a otros centros publicos para el tratamiento integral.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:
1. Brindar apoyo psicoldgico y/o psiquidtrico primario y contencién a victimas y sus familiares.

2. Desarrollar, o requerir a terceros, informes psicologicos y/o psiquiatricos de victimas,
testigos y acusados de delitos, conforme a los procedimientos establecidos para tal fin,
realizando las entrevistas que sean menester.

3. Realizar informes ambientales requeridos por la superioridad para verificar la situacion social
y el estado patrimonial de imputados, victimas o testigos de delitos.

4. Proporcionar informacion, acompafiamiento y orientacion legal a victimas de delitos respecto
a sus derechos, los mecanismos y procedimientos a seguir en un proceso penal.

5. Derivar a la victima y familiares a un centro de atencion publico a los fines de que se le dé
tratamiento psicolégico y/o psiquidtrico, con el objeto de procurar reparar el dafio psiquico que
produjo el hecho con apariencia delictiva.

6. Cuando la gravedad del delito y el riesgo lo ameriten disponer medidas de proteccion para la
seguridad de victimas, sus familiares y testigos que depongan en su favor, preservandolos de
intimidaciones y represalias.

7. Brindar contencién y atencién integral a victimas y testigos en forma inmediata al
acaecimiento del hecho delictivo, a su participacién en las audiencias y, en general, a victimas
de delitos sexuales y violencia de género.




AREA: NN, INVESTIGACION Y JUICIO Y SALIDAS ALTERNATIVAS

DEPENDENCIA: UNIDAD FISCAL VENADO TUERTO N.° 301

NIVEL: FISCAL/FISCALADJUNTO

MISION DE AUTORES NO IDENTIFICADOS: Descubrir e identificar autores y participes
desconocidos que cometen hechos delictivos a través de una andlisis tactico y una investigacion
inteligente, estratégica y de calle.

MISION DE INVESTIGACION Y JUICIO: Promover y ejercer la accion penal en los hechos
con apariencia delictiva que lleguen a su conocimiento, teniendo la iniciativa probatoria,
promoviendo la resolucion pacifica de los conflictos y los juicios cuando corresponda.

MISION DE SALIDAS ALTERNATIVAS: Promover y ejercer la accion penal en los hechos
con apariencia delictiva que lleguen a su conocimiento, teniendo la iniciativa probatoria,
romoviendo la resolucion pacifica de los conflictos y los juicios cuando corresponda.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA DE AUTORES NO IDENTIFICADOS:

1. Ordenar analisis especificos y autorizar la iniciacién de la investigacion en los casos que
considere pertinente segtin los criterios establecidos.

2. Solicitar fundadamente las diligencias que requieran autorizacion del juez de la IPP.
3. Autorizar las diligencias probatorias que solicite el drea Investigacion.

4. Autorizar la intervencién del drea de Analisis Pericial Regional o el Organismo de
Investigaciones para ejecutar pericias conforme a su nivel de especificidad y complejidad de
acuerdo a las evidencias extraidas del lugar del hecho.

5. Notificado de la identificacion de un posible autor, ordenar la remisién del legajo al drea que
corresponda.

6. Informar y reportar periédicamente al Fiscal Regional, toda la actividad realizada por el area,
las deficiencias advertidas y las propuestas de soluciones.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA DE INVESTIGACION Y JUICIO:

. En todas las funciones que se establecen el Fiscal deberd verificar previamente el
cumplimiento de lo dispuesto en las reglamentaciones dictadas.

2. Ejercer y promover la accién penal, teniendo en cuenta la solucién pacifica del conflicto.

3. Preparar e intervenir en los actos de investigacién, dirigiendo al Organismo de
Investigaciones y la Policia en funcién judicial.

4. Preparar e intervenir en todas las audiencias, sean las relativas a la investigacion, a la etapa
intermedia, al juicio, a los recursos y a la ejecucion.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA DE SALIDAS ALTERNATIVAS:

1. En todas las funciones que se establecen el Fiscal debera verificar previamente el
cumplimiento de lo dispuesto en las reglamentaciones dictadas.

2. Prescindir total o parcialmente de la accién penal, conforme a los criterios de oportunidad

establecidos legalmente. _ -
3. Desestimar la denuncia cuando legalmente correspon erg. \ N




4. Disponer el archivo en los casos que legalmente corresponde.

5. Proponer y promover la conciliacién en los conflictos penales entre los interesados conforme
a la reglamentacion.

6. Peticionar la suspension del procedimiento a prueba en los casos que asi corresponda.

7. Solicitar a la OGJ la audiencia imputativa en los casos que existan elementos reunidos en la
investigacién que permitan con probabilidad suficiente suponer que el imputado sea acusado
como autor o participe de un delito.

8. Dirigir la Investigacién penal Preparatoria, conduciendo al organismo de investigaciones y a
la policia en funcion judicial.

9. Solicitar el procedimiento abreviado.

10. Solicitar la imposicion de una medida cautelar, real o personal ( prision preventiva,
morigerantes o sustitutivas.)

11. Requerir autorizacion del juez de la Investigacion Penal Preparatoria para la realizacion de
medidas de investigacion que pudieran afectar derechos y garantias amparadas
constitucionalmente.

12. Solicitar informes técnicos a organismos puiblicos o privados.

13. Realizar todo tipo de acto de investigacion.

14. Autorizar la intervencién de las dreas de Pesquisas Regionales y Analisis Pericial Regional.
15. Intervenir en la tramitacién de recursos, asistiendo a la audiencia respectiva.

16. Solicitar judicialmente la declaracion de incompetencia.

17. Peticionar la recusacion de los jueces cuando corresponda.

18. En los casos que corresponda, donde no haya existido intervencién judicial alguna, remitir
el legajo de investigacién a la Unidad Fiscal que corresponda intervenir por territorio, materia y
funcion.

19. Velar por el efectivo cumplimiento de los derechos de las victimas.

20. Participar en todo tipo de audiencias.

21. Verificar el cumplimiento por parte del personal a su cargo de las reglamentaciones
dictadas.




AREA: INVESTIGACION Y JUICIO

DEPENDENCIA: FISCAL/FISCAL ADJUNTO NN, INVESTIGACION Y JUICIO Y
SALIDAS ALTERNATIVAS

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Apoyar al Fiscal y Fiscal Adjunto en las tareas de promocion y ejercitacion de la
accion penal en los hechos con apariencia delictiva que lleguen a su conocimiento, teniendo la
iniciativa probatoria, promoviendo la resolucion pacifica de los conflictos y los juicios cuando
corresponda.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Participar en los procesos de investigacion de hechos delictivos conforme a las directivas de
los fiscales y fiscales adjuntos a cargo.

2. Apoyar a las tareas de los fiscales y fiscales adjuntos en las diferentes audiencias en que
deban participar organizando la agenda de las mismas y en su preparacion.

3. Asesorar juridicamente a los fiscales y fiscales adjuntos para garantizar el debido proceso
penal en los hechos delictivos investigados.

4. Coordinar y supervisar conforme las érdenes del Fiscal o Fiscal Adjunto la investigacion de
hechos delictivos en materia de pericias y pesquisas.

5. Requerir, con autorizacién del fiscal o fiscal adjunto, la intervencién de la Policia en funcién
judicial, del area del Analisis Pericial Regional o en su caso del Organismo de Investigaciones
para ejecutar pericias conforme a su nivel de especificidad y complejidad.

6. Requerir, con autorizacion del fiscal o fiscal adjunto la intervencién del drea de Pesquisas
Regionales para desarrollar pesquisas necesarias en los procesos de investigacién de diferentes
hechos delictivos que ameriten su participacion.

7. Recopilar, analizar y valorizar evidencias y prueba para apoyar la formulacién de la
acusacion al imputado y eventualmente ampliar la misma cuando surjan nuevos hechos o
circunstancias que modifican la calificacion.

8. Colaborar con los fiscales y fiscales adjuntos en la preparacion de las presentaciones iniciales
y los alegatos finales en los juicios.

9. Citar y entrevistar a victimas, testigos y peritos para recabar informacién en los procesos de
investigacion; participar en la preparacion de declaraciones en juicio conforme a los
procedimientos y reglamentacién vigente.

10. Colaborar con el fiscal en la preparacion de la Audiencia Imputativa.

11. Derivar victimas y testigos a diferentes redes de contencién social o eventualmente solicitar
proteccion para los mismos, en circunstancias en que se evalden niveles de riesgo y gravedad.

12. Requerir, con autorizacion del fiscal o fiscal adjunto, pericias psicolégicas de victimas,
testigos y acusados de delitos, de acuerdo a los procedimientos establecidos para tal fin.

13. Requerir, con autorizacién del fiscal o fiscal adjunto, informes ambientales para verificar la
situacion social y el estado patrimonial de imputados, victj\mas o testigos de delitos.

14. Promover las citaciones, notificaciones, ordenes de) investigacion{\informes, peritajes,

audiencias y otras diligencias en general que faciliten los [procesos de invéstigacién conforme a
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las normas vigentes.

15. Colaborar con los fiscales y fiscales adjuntos en la atencién de delitos flagrantes conforme a
un calendario de turnos rotativos prefijados.

16. Evaluar los casos asignados a los fiscales y fiscales adjuntos del cual dependen a los efectos
de registrar las estadisticas y elaborar los informes de gestion.

17. Controlar la detencién de los imputados en aspectos vinculados con su incomunicacion,
interrogatorios, visitas, y/o estado del lugar donde serd retenido.

18. Preparar conforme lo ordenado por el fiscal y fiscal adjunto las resoluciones para los
procedimientos abreviados.

19. Preparar conforme lo ordenado por el fiscal y fiscal adjunto las resoluciones para las
suspensiones del procedimiento a prueba.

20. Registrar en el sistema informatico todas las actuaciones realizadas a los efectos de
mantener actualizados los legajos.




AREA: INVESTIGACIONES Y SALIDAS ALTERNATIVAS

DEPENDENCIA: FISCAL/FISCAL ADJUNTO NN, INVESTIGACION Y JUICIO Y
SALIDAS ALTERNATIVAS

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Apoyar al fiscal y fiscal adjunto en las tareas de promocion y ejercitacion de la accion
penal en los hechos con apariencia delictiva que lleguen a su conocimiento, teniendo la iniciativa
probatoria, promoviendo la resolucion pacifica de los conflictos y los juicios cuando
corresponda.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Apoyar a las tareas de los fiscales y fiscales adjuntos en las diferentes audiencias en que
deban participar organizando la agenda de las mismas y en su preparacién.

2. Derivar victimas y testigos a diferentes redes de contencién social o eventualmente solicitar
proteccion para los mismos, en circunstancias en que se evaliien niveles de riesgo y gravedad.

3. Preparar conforme las érdenes del fiscal y fiscal adjunto la imputacién de las audiencias
imputativas.

4. Entrevistar victimas y testigos.

5. Proponer a los fiscales y fiscales adjuntos los casos en los que pueda aplicarse la conciliacién
en los conflictos penales entre las partes conforme a la reglamentacién respectiva.

6. Estar de turno para colaborar con los fiscales en la atencion de delitos flagrantes conforme a
un calendario de turnos rotativos prefijados.

7. Evaluar los casos asignados a los fiscales y fiscales adjuntos del cual dependen a los efectos
de registrar las estadisticas y elaborar informes de gestién.

8. Registrar en el sistema informdtico todas las actuaciones realizadas a los fines de tener
actualizados los legajos.

9. Preparar conforme a las 6rdenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para los archivos
y desestimaciones.

10. Preparar conforme a las ordenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para las
suspensiones del procedimiento a prueba.

11. Preparar conforme a las ordenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para las
procedimientos abreviados.

12. Preparar conforme a las ordenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para las
conciliaciones.

13. Preparar conforme a las ordenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para las
declaraciones de incompetencia.




AREA: NN ANALISIS - INVESTIGACIONES

DEPENDENCIA: FISCAL/FISCAL ADJUNTO NN, INVESTIGACION Y JUICIO Y
SALIDAS ALTERNATIVAS

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Descubrir e identificar autores y participes desconocidos que cometen hechos
delictivos a través de un analisis tactico y una investigacion inteligente, estratégica y de calle.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

SECCION ANALISIS:

1. Analizar desde el sistema informatico y desde los legajos materiales hechos delictivos cuya
autoria no ha podido ser identificada, en la busqueda de patrones comunes a través del
cruzamiento de datos.

2. Analizar y comparar hechos delictivos y causas penales que guarden similitud en su “modus
operandi” evaluando posibles pautas de comportamiento (conforme a sus caracteristicas y
aspectos comunes, considerando su tipologia, lugar donde fue cometido, oportunidad de la
ocurrencia, metodologia empleada y otros) en diversos delitos que pudieran ser cometidos por
una persona o grupo de personas.

3. Establecer hipétesis y lineas de investigacion basadas en el cotejo de informacion y en el
estudio de evidencias que surgieran de las diferentes pesquisas que se desarrollen.

4. Una vez identificados los patrones comunes que conecten hechos delictivos dar conocimiento
al fiscal para que evalie si corresponde o no iniciar la investigacion.

5. Identificado el posible autor o participe se deberd dar conocimiento al fiscal.

6. Registrar en el sistema informético la evolucion del caso a medida que ocurre la novedad.

7. Mantener un fluido contacto con la seccion investigacion.

8. Observar problemas relacionados con la imposibilidad de identificar modalidades delictivas
comunes (falta de datos en el sistema informatico, etc.) y comunicarlas al fiscal con reporte de
soluciones posibles.

SECCION INVESTIGACION:

1. Investigar los casos que le encomiende el fiscal segiin los datos provenientes de la seccion
analisis.

2. La investigacién sera coordinada por el drea de Pesquisas Regionales que podra asumirla o
derivarla segtin pautas puntuales a la policia para su ejecucion.

3. Requerir con autorizacion del Fiscal, la intervencion del drea de Analisis Pericial Regional o
el Organismo de Investigacion para ejecutar pericias conforme a su nivel de especificidad y
complejidad de acuerdo a las evidencias extraidas del lugar del hecho.

4. Analizar la evidencia recolectada en cada caso con otras de casos detectados.

5. Citar y entrevistar a victimas, testigos y peritos para recabar informacién que facilite el
esclarecimiento de procesos de investigacion.

6. Evaluar la procedencia y solicitud de medidas que requieran autorizacion del juez de IPP,
como ser oOrdenes de allanamientos, intervencién telefénica, etc. en el marco de las
investigaciones que se encuentra realizando.

7. Identificado el posible autor o participe se deberd dar conocimiento al fiscal.
8. Registrar en el sistema informético la evolucién del caso a medida que ocurre la novedad.
9. Mantener un fluido contacto con la seccién analisis.
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AREA: UNIDAD FISCAL MELINCUE N.° 302

DEPENDENCIA: FISCALIA REGIONAL 3

NIVEL: FISCAL JEFE

MISION: Supervisar y controlar el funcionamiento de la Unidad Fiscal a su cargo.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Supervisar el funcionamiento de la Unidad Fiscal.

2. Mantener un fluido contacto con el Fiscal Regional.

3. Organizar reuniones periddicas con los Fiscales y Fiscales Adjuntos de su Unidad Fiscal.
4. Realizar reuniones con los empleados de su Unidad Fiscal.

5. Tener fluido contacto con la Policia y con organizaciones sociales a los fines de atender las
problematicas especificas.

6. Asistir a reuniones con otros jefes de Unidades Fiscales.
7. Detectar inconvenientes en el funcionamiento de la Unidad Fiscal.

6. Sugerir al Fiscal Regional propuestas relacionadas con el mejor funcionamiento de la Unidad

Fiscal.
N 0\
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AREA: GESTION ADMINISTRATIVAY PROCESAL

DEPENDENCIA: UNIDAD FISCAL MELINCUE N.° 302

NIVEL: SUBDIRECCION REGIONAL

MISION: Coordinar la gestion administrativa de la Unidad Fiscal vinculada con el suministro en
tiempo y en forma de los recursos materiales, financieros, tecnologicos y servicios necesarios
para su funcionamiento eficaz. Coordinar todas las gestiones procesales vinculadas con el
desarrollo de la actividad judicial ordenadas por los fiscales en las investigaciones y que
acontecen en el seno del organo fiscal.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:
A. GESTION PROCESAL:

1. Supervisar la atencién al publico de la Unidad Fiscal disponiendo de procedimientos
promovidos por la superioridad en cuanto a la admision, distribucion vy orientacion de
interesados, recepcién de denuncias y eventualmente derivacion a otros organismos.

2. Controlar que la recepcién, registro, clasificacion y derivacion de denuncias respete los
estandares fijados por los reglamentos.

3. Organizar y fiscalizar la recepcion, flujo y custodia de pruebas, evidencias, especies y efectos
provenientes del personal policial, de otros organismos y del ptiblico en general.

4. Supervisar las tareas vinculadas con la atencion y evaluacion psiquiatrica y psicologica de
victimas y testigos, como asi también su proteccion.

5. Gestionar todas las tareas administrativas relacionadas a investigaciones conforme ordenes
del Fiscal o Fiscal Adjunto.

B. GESTION ADMINISTRATIVA:

1. Realizar el andlisis y el seguimiento de toda la informacién de la gestion administrativa de la
Unidad Fiscal, vinculada con los insumos materiales, de infraestructura, servicios, recursos
humanos, tecnoldgicos y financieros.

2. Organizar y supervisar el personal de la Unidad Fiscal en cuestiones relacionadas con las
licencias, tiempo de trabajo y cumplimiento de horarios.

3. Administrar los recursos financieros de la Unidad Fiscal vinculados con los gastos de
funcionamiento, rendicién de cuentas, etc, previa aprobacion por el Fiscal Jefe.

4. Gestionar los insumos materiales y los servicios generales necesarios para garantizar el
funcionamiento eficiente de la Unidad Fiscal.

5. Garantizar el buen funcionamiento de los recursos informaticos de la Unidad Fiscal,
gestionando ante quien corresponda, los requerimientos por anomalias que se produzcan en los
sistemas de informacién, infraestructura tecnolégica empleada por el 6rgano.

6. Velar por la conservacién y mantenimiento de la infraestructura edilicia de la Unidad Fiscal y
por el cuidado y custodia de sus bienes muebles.

7. Realizar el analisis y el seguimiento de toda la informacién de la gestién procesal de la
Unidad Fiscal, de indicadores de gestion juridica, informacion de la policia, caracterizacion de
la criminalidad local, y de orientaciones para la persecucion de delitos por parte de los fiscales.

8. Coordinar con el drea respectiva de la Administracién Regional todas las tareas que le fueran
encomendadas por delegacion.




AREA: ADMISION Y CLASIFICACION

DEPENDENCIA: GESTION ADMINISTRATIVA Y PROCESAL

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Entender en la admision y orientacion de personas que ingresen a la Unidad Fiscal a
los efectos de recepcionar denuncias, documentacion y cualquier elemento probatorio, ingresarlo
al sistema informatico y preclasificarlo a fin de su derivacion al drea correspondiente.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Atender al ptiblico que ingresa a la Unidad Fiscal evacuando dudas, respondiendo consultas,
orientando peticiones, informando el estado de tramitaciones y eventualmente, derivando sus
requerimientos a los organismos que correspondan.

2. Derivar al publico al 4rea correspondiente dentro de la Unidad Fiscal o a la Oficina Piblica
pertinente, segun el tipo de consulta.

3. Recepcionar denuncias de hechos con apariencia delictiva a través de los medios presenciales
y/o electrénicos dispuesto por la superioridad, siguiendo los modelos prefijados.

4. Registrar los casos denunciados en el sistema informatico disefiado a tal fin, generando legajos
materiales cuando corresponda.

5. Preclasificar las denuncias ingresadas en el sistema informético segiin los criterios
establecidos por el Fiscal Regional, a los fines de su derivacion al area correspondiente.

6. Recepcionar y registrar en el sistema informdtico denuncias, efectos, documentos,
correspondencia y cualquier otra evidencia secuestrada que presenten la policia, los
profesionales, los denunciantes y testigos.

7. Ordenar la derivacion de las denuncias, efectos, documentos, correspondencia y cualquier otra
evidencia secuestrada al drea que corresponda segiin la precalificacién efectuada.

8. Coordinar acciones con el area de Tramites Comunes a fin de concretar eficazmente el servicio
administrativo de la Unidad Fiscal y compatibilizar su funcionamiento con los requerimientos
que desde diferentes areas se planteen.

9. Elaborar periédicamente y presentar a su superior inmediato, informes parciales o totales,
relativos a las actuaciones y la gestion administrativa del area.

10. Coordinar la labor del area, instruyendo al personal sobre los procedimientos a seguir en
tiempo y forma.

11. Entender en la formulacién de propuestas de optimizacién de procedimientos y tramites de su
competencia.

12. Especializar personal para la atencion y recepcién de denuncias a_\y&ictjmas de delitos contra
la integridad sexual y violencia de género, estableciendo'un fluido cd\n cto con la Unidad Fiscal
respectiva y el drea de Atencion a la Victima. ' ﬂ\




AREA: TRAMITES COMUNES

DEPENDENCIA: GESTION ADMINISTRATIVAY PROCESAL

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Entender en la gestion de diligencias administrativas de la Unidad Fiscal conforme a
las actuaciones e investigaciones desarrolladas por la misma y los requerimientos dispuestos por
la superioridad.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:
1. Derivar y distribuir los legajos al interior de la Unidad Fiscal.

2. Derivar y distribuir notas, actuaciones, efectos secuestrados, o cualquier otra documentacion
al interior de la Unidad Fiscal o al organismo que corresponda.

3. Redactar y distribuir las citaciones y/o notificaciones de personas vinculadas con procesos
penales segun las directivas del fiscal o fiscal adjunto.

4. Registrar en el sistema informatico la actuacion desarrollada.

5.Gestionar, conforme a las directivas e instrucciones superiores, las ordenes de investigacion,
informes, audiencias y diligencias en general de la Unidad Fiscal.

6. Entender en todo lo relacionado a vistas y traslados de tramites administrativos de la Unidad
Fiscal.

7. Entender en la expedicién de la correspondencia relativa a la Unidad Fiscal.

8. Controlar los avisos de retornos de las correspondencias, manteniendo las actuaciones en
guarda de acuerdo a los plazos establecidos.

9. Llevar el registro de comunicaciones, citaciones, notificaciones u otras diligencias
formuladas por el area y los correspondientes archivos en formato digital.

10. Custodiar los elementos probatorios y evidencias de todos los procesos penales dirigidos y
coordinados por la Unidad Fiscal.

11. Fotocopiar y/o digitalizar (o en su caso escanear) actuaciones y/o evidencias vinculadas con
procesos penales de la Unidad Fiscal.

12. Administrar el centro de concertacién de citaciones telefénicas de la Unidad Fiscal (Contact
Center) que correspondiere.

13. Elaborar periédicamente y presentar a su superior inmediato, informes parciales o totales,
relativo a las actuaciones y la gestién administrativa el area.

14. Coordinar la labor del area, instruyendo al personal sobre los procedimientos a seguir en
tiempo y forma.

15. Entender en la formulacién de propuestas de optimizacién de procedimientos y tramites de
su competencia.




AREA: ATENCION A LA VICTIMA

DEPENDENCIA: GESTION ADMINISTRATIVAY PROCESAL

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Brindar atencion, asistencia, contencion y proteccion inmediata psicologica y/o
psiquiatrica a las victimas de hechos con apariencia delictiva y sus familiares, desarrollando
informes y derivando a otros centros publicos para el tratamiento integral.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:
1. Brindar apoyo psicolégico y/o psiquidtrico primario y contencién a victimas y sus familiares.

2. Desarrollar, o requerir a terceros, informes psicolégicos y/o psiquidtricos de victimas,
testigos y acusados de delitos, conforme a los procedimientos establecidos para tal fin
realizando las entrevistas que sean menester.

1

3. Realizar informes ambientales requeridos por la superioridad para verificar la situacion social
y el estado patrimonial de imputados, victimas o testigos de delitos.

4. Proporcionar informacion, acompafiamiento y orientacién legal a victimas de delitos respecto
a sus derechos, los mecanismos y procedimientos a seguir en un proceso penal.

5. Derivar a la victima y familiares a un centro de atencién piiblico a los fines de que se le dé
tratamiento psicol6gico y/o psiquidtrico, con el objeto de procurar reparar el dafio psiquico que
produjo el hecho con apariencia delictiva.

6. Cuando la gravedad del delito y el riesgo lo ameriten disponer medidas de proteccion para la
seguridad de victimas, sus familiares y testigos que depongan en su favor, preservandolos de
intimidaciones y represalias.

7. Brindar contencién y atencién integral a victimas y testigos en forma inmediata al
acaecimiento del hecho delictivo, a su participacién en lqiaudiencias y, en general, a victimas
de delitos sexuales y violencia de género. A
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AREA: NN, INVESTIGACION Y JUICIO Y SALIDAS ALTERNATIVAS

DEPENDENCIA: UNIDAD FISCAL MELINCUE N.’ 302

NIVEL: FISCAL/FISCALADJUNTO

MISION DE AUTORES NO IDENTIFICADOS: Descubrir e identificar autores y participes
desconocidos que cometen hechos delictivos a través de una analisis tactico y una investigacion
inteligente, estratégica y de calle.

MISION DE INVESTIGACION Y JUICIO: Promover y ejercer la accion penal en los hechos
con apariencia delictiva que lleguen a su conocimiento, teniendo la iniciativa probatoria,
promoviendo la resolucion pacifica de los conflictos y los juicios cuando corresponda.

MISION DE SALIDAS ALTERNATIVAS: Promover y ejercer la accion penal en los hechos
con apariencia delictiva que lleguen a su conocimiento, teniendo la iniciativa probatoria,
promoviendo la resolucion pacifica de los conflictos y los juicios cuando corresponda.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA DE AUTORES NO IDENTIFICADOS:

1. Ordenar andlisis especificos y autorizar la iniciacion de la investigacin en los casos que
considere pertinente segiin los criterios establecidos.

2. Solicitar fundadamente las diligencias que requieran autorizacién del juez de la IPP.
3. Autorizar las diligencias probatorias que solicite el drea Investigacion.

4. Autorizar la intervenciéon del 4rea de Anilisis Pericial Regional o el Organismo de
Investigaciones para ejecutar pericias conforme a su nivel de especificidad y complejidad de
acuerdo a las evidencias extraidas del lugar del hecho.

5. Notificado de la identificacién de un posible autor, ordenar la remision del legajo al area que
corresponda.

6. Informar y reportar periédicamente al Fiscal Regional, toda la actividad realizada por el drea,
las deficiencias advertidas y las propuestas de soluciones.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA DE INVESTIGACION Y JUICIO:

1. En todas las funciones que se establecen el Fiscal debera verificar previamente el
cumplimiento de lo dispuesto en las reglamentaciones dictadas.

2. Ejercer y promover la accién penal, teniendo en cuenta la soluci6n pacifica del conflicto.

3. Preparar e intervenir en los actos de investigacion, dirigiendo al Organismo de
Investigaciones y la Policia en funcion judicial.

4. Preparar e intervenir en todas las audiencias, sean las relativas a la investigacion, a la etapa
intermedia, al juicio, a los recursos y a la ejecucion.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA DE SALIDAS ALTERNATIVAS:

1. En todas las funciones que se establecen el Fiscal deberd verificar previamente el
cumplimiento de lo dispuesto en las reglamentaciones dictadas.

2. Prescindir total o parcialmente de la accién penal, conforme a los criterios de oportunidad
establecidos legalmente.

3. Desestimar la denuncia cuando legalmente correspondiere.




4. Disponer el archivo en los casos que legalmente corresponde.

5. Proponer y promover la conciliacién en los conflictos penales entre los interesados conforme
a la reglamentacion.

6. Peticionar la suspension del procedimiento a prueba en los casos que asi corresponda.

7. Solicitar a la OGJ la audiencia imputativa en los casos que existan elementos reunidos en la
investigacion que permitan con probabilidad suficiente suponer que el imputado sea acusado
como autor o participe de un delito.

8. Dirigir la Investigacion penal Preparatoria, conduciendo al organismo de investigaciones y a
la policia en funcion judicial.

9. Solicitar el procedimiento abreviado.

10. Solicitar la imposicion de una medida cautelar, real o personal ( prisién preventiva,
morigerantes o sustitutivas.)

11. Requerir autorizacion del juez de la Investigacion Penal Preparatoria para la realizacion de
medidas de investigacion que pudieran afectar derechos y garantias amparadas
constitucionalmente.

12. Solicitar informes técnicos a organismos puiblicos o privados.

13. Realizar todo tipo de acto de investigacion.

14. Autorizar la intervencion de las dreas de Pesquisas Regionales y Analisis Pericial Regional.
15. Intervenir en la tramitacion de recursos, asistiendo a la audiencia respectiva.

16. Solicitar judicialmente la declaracién de incompetencia.

17. Peticionar la recusacion de los jueces cuando corresponda.

18. En los casos que corresponda, donde no haya existido intervencion judicial alguna, remitir
el legajo de investigacion a la Unidad Fiscal que corresponda intervenir por territorio, materia y
funcion.

19. Velar por el efectivo cumplimiento de los derechos de las victimas.

20. Participar en todo tipo de audiencias.

21. Verificar el cumplimiento por parte del personal\a su cargo de las reglamentaciones
dictadas.

£
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AREA: INVESTIGACION Y JUICIO

DEPENDENCIA: FISCAL/FISCAL ADJUNTO NN, INVESTIGACION Y JUICIO Y
SALIDAS ALTERNATIVAS

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Apoyar al Fiscal v Fiscal Adjunto en las tareas de promocion y ejercitacion de la
accion penal en los hechos con apariencia delictiva que lleguen a su conocimiento, teniendo la
iniciativa probatoria, promoviendo la resolucion pacifica de los conflictos y los juicios cuando
corresponda.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Participar en los procesos de investigacion de hechos delictivos conforme a las directivas de
los fiscales y fiscales adjuntos a cargo.

2. Apoyar a las tareas de los fiscales y fiscales adjuntos en las diferentes audiencias en que
deban participar organizando la agenda de las mismas y en su preparacion.

3. Asesorar juridicamente a los fiscales y fiscales adjuntos para garantizar el debido proceso
penal en los hechos delictivos investigados.

4. Coordinar y supervisar conforme las érdenes del Fiscal o Fiscal Adjunto la investigacion de
hechos delictivos en materia de pericias y pesquisas.

5. Requerir, con autorizacioén del fiscal o fiscal adjunto, la intervencién de la Policia en funcién
judicial, del drea del Andlisis Pericial Regional o en su caso del Organismo de Investigaciones
para ejecutar pericias conforme a su nivel de especificidad y complejidad.

6. Requerir, con autorizacion del fiscal o fiscal adjunto la intervencion del area de Pesquisas
Regionales para desarrollar pesquisas necesarias en los procesos de investigacion de diferentes
hechos delictivos que ameriten su participacion.

7. Recopilar, analizar y valorizar evidencias y prueba para apoyar la formulacion de la
acusacion al imputado y eventualmente ampliar la misma cuando surjan nuevos hechos o
circunstancias que modifican la calificacion.

8. Colaborar con los fiscales y fiscales adjuntos en la preparacion de las presentaciones iniciales
y los alegatos finales en los juicios.

9. Citar y entrevistar a victimas, testigos y peritos para recabar informacién en los procesos de
investigacion; participar en la preparacion de declaraciones en juicio conforme a los
procedimientos y reglamentacion vigente.

10. Colaborar con el fiscal en la preparacion de la Audiencia Imputativa.

11. Derivar victimas y testigos a diferentes redes de contencién social o eventualmente solicitar
proteccion para los mismos, en circunstancias en que se evalien niveles de riesgo y gravedad.

12. Requerir, con autorizacion del fiscal o fiscal adjunto, pericias psicolégicas de victimas,
testigos y acusados de delitos, de acuerdo a los procedimientos establecidos para tal fin.

13. Requerir, con autorizacion del fiscal o fiscal adjunto, informes ambientales para verificar la
situacion social y el estado patrimonial de imputados, victimas o testigos de delitos.

14. Promover las citaciones, notificaciones, oérdenes de investigacion, informes, peritajes,




audiencias y otras diligencias en general que faciliten los procesos de investigacion conforme a
las normas vigentes.

15. Colaborar con los fiscales y fiscales adjuntos en la atencién de delitos flagrantes conforme a
un calendario de turnos rotativos prefijados.

16. Evaluar los casos asignados a los fiscales y fiscales adjuntos del cual dependen a los efectos
de registrar las estadisticas y elaborar los informes de gestion.

17. Controlar la detencion de los imputados en aspectos vinculados con su incomunicacién,
interrogatorios, visitas, y/o estado del lugar donde sera retenido.

18. Preparar conforme lo ordenado por el fiscal y fiscal adjunto las resoluciones para los
procedimientos abreviados.

19. Preparar conforme lo ordenado por el fiscal y fiscal adjunto las resoluciones para las
suspensiones del procedimiento a prueba.

20. Registrar en el sistema informdtico todas las actuaciones realizadas a los efectos de
mantener actualizados los legajos.




AREA: INVESTIGACIONES Y SALIDAS ALTERNATIVAS

DEPENDENCIA: FISCAL/FISCAL ADJUNTO NN, INVESTIGACION Y JUICIO Y
SALIDAS ALTERNATIVAS

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Apoyar al fiscal y fiscal adjunto en las tareas de promocion y gjercitacion de la accion
penal en los hechos con apariencia delictiva que lleguen a su conocimiento, teniendo la iniciativa
probatoria, promoviendo la resolucion pacifica de los conflictos y los juicios cuando
corresponda.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Apoyar a las tareas de los fiscales y fiscales adjuntos en las diferentes audiencias en que
deban participar organizando la agenda de las mismas y en su preparacion.

2. Derivar victimas y testigos a diferentes redes de contenci6n social o eventualmente solicitar
proteccién para los mismos, en circunstancias en que se evaltien niveles de riesgo y gravedad.

3. Preparar conforme las 6rdenes del fiscal y fiscal adjunto la imputacion de las audiencias
imputativas.
4. Entrevistar victimas y testigos.

5. Proponer a los fiscales y fiscales adjuntos los casos en los que pueda aplicarse la conciliacion
en los conflictos penales entre las partes conforme a la reglamentacion respectiva.

6. Estar de turno para colaborar con los fiscales en la atencion de delitos flagrantes conforme a
un calendario de turnos rotativos prefijados.

7. Evaluar los casos asignados a los fiscales y fiscales adjuntos del cual dependen a los efectos
de registrar las estadisticas y elaborar informes de gestion.

8. Registrar en el sistema informético todas las actuaciones realizadas a los fines de tener
actualizados los legajos.

9. Preparar conforme a las érdenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para los archivos
y desestimaciones.

10. Preparar conforme a las ordenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para las
suspensiones del procedimiento a prueba.

11. Preparar conforme a las ordenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para las
procedimientos abreviados.

12. Preparar conforme a las ordenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para las
conciliaciones.

13. Preparar conforme a las 6rdenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para las
declaraciones de incompetencia.




AREA: NN ANALISIS - INVESTIGACIONES

DEPENDENCIA: FISCAL/FISCAL ADJUNTO NN, INVESTIGACION Y JUICIO Y
SALIDAS ALTERNATIVAS

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Descubrir e identificar autores y participes desconocidos que cometen hechos
delictivos a través de un analisis tactico y una investigacion inteligente, estratégica y de calle,

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

SECCION ANALISIS

1. Analizar desde el sistema informético y desde los legajos materiales hechos delictivos cuya
autoria no ha podido ser identificada, en la buisqueda de patrones comunes a través del
cruzamiento de datos.

2. Analizar y comparar hechos delictivos y causas penales que guarden similitud en su “modus
operandi” evaluando posibles pautas de comportamiento (conforme a sus caracteristicas y
aspectos comunes, considerando su tipologia, lugar donde fue cometido, oportunidad de la
ocurrencia, metodologia empleada y otros) en diversos delitos que pudieran ser cometidos por
una persona o grupo de personas.

3. Establecer hipotesis y lineas de investigacion basadas en el cotejo de informacién y en el
estudio de evidencias que surgieran de las diferentes pesquisas que se desarrollen.

4. Una vez identificados los patrones comunes que conecten hechos delictivos dar conocimiento
al fiscal para que evallie si corresponde o no iniciar la investigacién.

5. Identificado el posible autor o participe se deberé dar conocimiento al fiscal.

6. Registrar en el sistema informatico la evolucién del caso a medida que ocurre la novedad.

7. Mantener un fluido contacto con la seccién investigacion.

8. Observar problemas relacionados con la imposibilidad de identificar modalidades delictivas
comunes (falta de datos en el sistema informatico, etc.) y comunicarlas al fiscal con reporte de
soluciones posibles.

SECCION INVESTIGACION

1. Investigar los casos que le encomiende el fiscal segiin los datos provenientes de la seccién
andlisis.

2. La investigacién serd coordinada por el drea de Pesquisas Regionales que podra asumirla o
derivarla segtin pautas puntuales a la policia para su ejecucion.

3. Requerir con autorizacién del Fiscal, la intervencion del drea de Analisis Pericial Regional o
el Organismo de Investigacion para ejecutar pericias conforme a su nivel de especificidad y
complejidad de acuerdo a las evidencias extraidas del lugar del hecho.

4. Analizar la evidencia recolectada en cada caso con otras de casos detectados.

5. Citar y entrevistar a victimas, testigos y peritos para recabar informacién que facilite el
esclarecimiento de procesos de investigacion.

6. Evaluar la procedencia y solicitud de medidas que requieran autorizacién del juez de IPP,
como ser ordenes de allanamientos, intervencion telefénica, etc. en el marco de las
investigaciones que se encuentra realizando.

7. Identificado el posible autor o participe se debera dar cghocimiento al fiscal.

8. Registrar en el sistema informatico la evolucion del casp a\medida que ocurre la novedad.

9. Mantener un fluido contacto con la seccién andlisis. -, [\
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AREA: UNIDAD FISCAL RUFINO N.° 303

DEPENDENCIA: FISCALIA REGIONAL 3

NIVEL: FISCAL JEFE

MISION: Supervisar y controlar el funcionamiento de la Unidad Fiscal a su cargo.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Supervisar el funcionamiento de la Unidad Fiscal.

2. Mantener un fluido contacto con el Fiscal Regional.

3. Organizar reuniones periodicas con los Fiscales y Fiscales Adjuntos de su Unidad Fiscal.
4. Realizar reuniones con los empleados de su Unidad Fiscal.

5. Tener fluido contacto con la Policia y con organizaciones sociales a los fines de atender las
problematicas especificas.

6. Asistir a reuniones con otros jefes de Unidades Fiscales.
7. Detectar inconvenientes en el funcionamiento de la Unidad Fiscal.

8. Sugerir al Fiscal Regional propuestas relacionadas con el mejor funcionamiento de la Unidad
Fiscal.




AREA: GESTION ADMINISTRATIVAY PROCESAL

DEPENDENCIA: UNIDAD FISCAL RUFINO N.” 303

NIVEL: SUBDIRECCION REGIONAL

MISION: Coordinar la gestion administrativa de la Unidad Fiscal vinculada con el suministro en
tiempo y en forma de los recursos materiales, financieros, tecnologicos y servicios necesarios
para su funcionamiento eficaz. Coordinar todas las gestiones procesales vinculadas con el
desarrollo de la actividad judicial ordenadas por los fiscales en las investigaciones y que
acontecen en el seno del 6rgano fiscal.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:
A. GESTION PROCESAL:

1. Supervisar la atencion al puablico de la Unidad Fiscal disponiendo de procedimientos
promovidos por la superioridad en cuanto a la admision, distribucién y orientacion de
interesados, recepcion de denuncias y eventualmente derivacion a otros organismos.

2. Controlar que la recepcion, registro, clasificacién y derivacion de denuncias respete los
estandares fijados por los reglamentos.

3. Organizar y fiscalizar la recepcién, flujo y custodia de pruebas, evidencias, especies y efectos
provenientes del personal policial, de otros organismos y del ptiblico en general.

4. Supervisar las tareas vinculadas con la atencién y evaluacién psiquidtrica y psicolégica de
victimas y testigos, como asi también su proteccion.

5. Gestionar todas las tareas administrativas relacionadas a investigaciones conforme ordenes
del Fiscal o Fiscal Adjunto.

B. GESTION ADMINISTRATIVA:

1. Realizar el anlisis y el seguimiento de toda la informacién de la gestion administrativa de la
Unidad Fiscal, vinculada con los insumos materiales, de infraestructura, servicios, recursos
humanos, tecnolégicos y financieros.

2. Organizar y supervisar el personal de la Unidad Fiscal en cuestiones relacionadas con las
licencias, tiempo de trabajo y cumplimiento de horarios.

3. Administrar los recursos financieros de la Unidad Fiscal vinculados con los gastos de
funcionamiento, rendicién de cuentas, etc, previa aprobacion por el Fiscal Jefe.

4. Gestionar los insumos materiales y los servicios generales necesarios para garantizar el
funcionamiento eficiente de la Unidad Fiscal.

5. Garantizar el buen funcionamiento de los recursos informaticos de la Unidad Fiscal,
gestionando ante quien corresponda, los requerimientos por anomalias que se produzcan en los
sistemas de informacién, infraestructura tecnolégica empleada por el érgano.

6. Velar por la conservacion y mantenimiento de la infraestructura edilicia de la Unidad Fiscal y
por el cuidado y custodia de sus bienes muebles.

7. Realizar el andlisis y el seguimiento de toda la informacién de la gestion procesal de la
Unidad Fiscal, de indicadores de gestion juridica, informacion de la policia, caracterizacion de
la criminalidad local, y de orientaciones para la persecucion de delitos por parte de los fiscales.

8. Coordinar con el area respectiva de la Administracion Regional todas las tareas que le fueran
encomendadas por delegacion.




AREA: ADMISION Y CLASIFICACION

DEPENDENCIA: GESTION ADMINISTRATIVAY PROCESAL

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Entender en la admision y orientacion de personas que ingresen a la Unidad Fiscal a
los efectos de recepcionar denuncias, documentacion y cualquier elemento probatorio, ingresarlo
al sistema informatico y preclasificarlo a fin de su derivacion al area correspondiente.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Atender al publico que ingresa a la Unidad Fiscal evacuando dudas, respondiendo consultas,
orientando peticiones, informando el estado de tramitaciones y eventualmente, derivando sus
requerimientos a los organismos que correspondan.

2. Derivar al publico al area correspondiente dentro de la Unidad Fiscal o a la Oficina Piblica
pertinente, segtin el tipo de consulta.

3. Recepcionar denuncias de hechos con apariencia delictiva a través de los medios presenciales
y/o electronicos dispuesto por la superioridad, siguiendo los modelos prefijados.

4. Registrar los casos denunciados en el sistema informadtico disefiado a tal fin, generando
legajos materiales cuando corresponda.

5. Preclasificar las denuncias ingresadas en el sistema informadtico segln los criterios
establecidos por el Fiscal Regional, a los fines de su derivacién al area correspondiente.

6. Recepcionar y registrar en el sistema informdtico denuncias, efectos, documentos,
correspondencia y cualquier otra evidencia secuestrada que presenten la policia, los
profesionales, los denunciantes y testigos.

7. Ordenar la derivacion de las denuncias, efectos, documentos, correspondencia y cualquier
otra evidencia secuestrada al drea que corresponda segun la precalificacion efectuada.

8. Coordinar acciones con el area de Tramites Comunes a fin de concretar eficazmente el
servicio administrativo de la Unidad Fiscal y compatibilizar su funcionamiento con los
requerimientos que desde diferentes areas se planteen.

9. Elaborar periodicamente y presentar a su superior inmediato, informes parciales o totales,
relativos a las actuaciones y la gestion administrativa del area.

10. Coordinar la labor del 4rea, instruyendo al personal sobre los procedimientos a seguir en
tiempo y forma.
11. Entender en la formulacion de propuestas de optimizacion de procedimientos y tramites de

su competencia.

12. Especializar personal para la atencion y recepciomde denuncias a victimas de delitos contra
la integridad sexual y violencia de género, establecierdo un fluido contacto con la Unidad
Fiscal respectiva y el area de Atencion a la Victima. | | 1
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AREA: TRAMITES COMUNES

DEPENDENCIA: GESTION ADMINISTRATIVA'Y PROCESAL

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Entender en la gestion de diligencias administrativas de la Unidad Fiscal conforme a
las actuaciones e investigaciones desarrolladas por la misma y los requerimientos dispuestos por
la superioridad.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:
1. Derivar y distribuir los legajos al interior de la Unidad Fiscal.

2. Derivar y distribuir notas, actuaciones, efectos secuestrados, o cualquier otra documentacion
al interior de la Unidad Fiscal o al organismo que corresponda.

3. Redactar y distribuir las citaciones y/o notificaciones de personas vinculadas con procesos
penales segiin las directivas del fiscal o fiscal adjunto.

4. Registrar en el sistema informatico la actuacién desarrollada.

5.Gestionar, conforme a las directivas e instrucciones superiores, las 6rdenes de investigacion,
informes, audiencias y diligencias en general de la Unidad Fiscal.

6. Entender en todo lo relacionado a vistas y traslados de tramites administrativos de la Unidad
Fiscal.

7. Entender en la expedicion de la correspondencia relativa a la Unidad Fiscal.

8. Controlar los avisos de retornos de las correspondencias, manteniendo las actuaciones en
guarda de acuerdo a los plazos establecidos.

9. Llevar el registro de comunicaciones, citaciones, notificaciones u otras diligencias
formuladas por el area y los correspondientes archivos en formato digital.

10. Custodiar los elementos probatorios y evidencias de todos los procesos penales dirigidos y
coordinados por la Unidad Fiscal.

11. Fotocopiar y/o digitalizar (o en su caso escanear) actuaciones y/o evidencias vinculadas con
procesos penales de la Unidad Fiscal.

12. Administrar el centro de concertacion de citaciones telefonicas de la Unidad Fiscal (Contact
Center) que correspondiere.

13. Elaborar periédicamente y presentar a su superior inmediato, informes parciales o totales,
relativo a las actuaciones y la gestion administrativa el area.

14. Coordinar la labor del érea, instruyendo al personal sobre los procedimientos a seguir en
tiempo y forma.

15. Entender en la formulacion de propuestas de optimizacién de procedimientos y tramites de
su competencia.




AREA: ATENCION A LA VICTIMA

DEPENDENCIA: GESTION ADMINISTRATIVA Y PROCESAL

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Brindar atencion, asistencia, contencion y proteccion inmediata psicologica y/o
psiquiatrica a las victimas de hechos con apariencia delictiva y sus familiares, desarrollando
informes y derivando a otros centros publicos para el tratamiento integral.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:
1. Brindar apoyo psicoldgico y/o psiquidtrico primario y contencién a victimas y sus familiares.

2. Desarrollar, o requerir a terceros, informes psicolégicos y/o psiquidtricos de victimas,
testigos y acusados de delitos, conforme a los procedimientos establecidos para tal fin,
realizando las entrevistas que sean menester.

3. Realizar informes ambientales requeridos por la superioridad para verificar la situacién social
y el estado patrimonial de imputados, victimas o testigos de delitos.

4. Proporcionar informacion, acompaiamiento y orientacién legal a victimas de delitos respecto
a sus derechos, los mecanismos y procedimientos a seguir en un proceso penal.

5. Derivar a la victima y familiares a un centro de atencién piiblico a los fines de que se le dé
tratamiento psicoldgico y/o psiquidtrico, con el objeto de procurar reparar el dafio psiquico que
produjo el hecho con apariencia delictiva.

6. Cuando la gravedad del delito y el riesgo lo ameriten disponer medidas de proteccién para la
seguridad de victimas, sus familiares y testigos que depongan en su favor, preservandolos de
intimidaciones y represalias.

7. Brindar contencién y atencién integral a victimas y testigos en forma inmediata al
acaecimiento del hecho delictivo, a su participacién ep.las audiencias y, en general, a victimas
de delitos sexuales y violencia de género. [\ A




AREA: NN, INVESTIGACION Y JUICIO Y SALIDAS ALTERNATIVAS

DEPENDENCIA: UNIDAD FISCAL RUFINO N.” 303

NIVEL: FISCAL/FISCALADJUNTO

MISION DE AUTORES NO IDENTIFICADOS: Descubrir e identificar autores y participes
desconocidos que cometen hechos delictivos a través de una analisis tactico y una investigacion
inteligente, estratégica y de calle.

MISION DE INVESTIGACION Y JUICIO: Promover y ejercer la accion penal en los hechos
con apariencia delictiva que lleguen a su conocimiento, teniendo la iniciativa probatoria,
promoviendo la resolucion pacifica de los conflictos y los juicios cuando corresponda.

MISION DE SALIDAS ALTERNATIVAS: Promover y ejercer la accion penal en los hechos
con apariencia delictiva que lleguen a su conocimiento, teniendo la iniciativa probatoria,
promoviendo la resolucion pacifica de los conflictos y los juicios cuando corresponda.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA DE AUTORES NO IDENTIFICADOS:

1. Ordenar anilisis especificos y autorizar la iniciacién de la investigacion en los casos que
considere pertinente segtin los criterios establecidos.

2. Solicitar fundadamente las diligencias que requieran autorizacion del juez de la IPP.
3. Autorizar las diligencias probatorias que solicite el drea Investigacion.

4. Autorizar la intervencion del drea de Andlisis Pericial Regional o el Organismo de
Investigaciones para ejecutar pericias conforme a su nivel de especificidad y complejidad de
acuerdo a las evidencias extraidas del lugar del hecho.

5. Notificado de la identificacion de un posible autor, ordenar la remisién del legajo al area que
corresponda.

6. Informar y reportar periédicamente al Fiscal Regional, toda la actividad realizada por el area,
las deficiencias advertidas y las propuestas de soluciones.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA DE INVESTIGACION Y JUICIO:

1. En todas las funciones que se establecen el Fiscal deberd verificar previamente el
cumplimiento de lo dispuesto en las reglamentaciones dictadas.

2. Ejercer y promover la accién penal, teniendo en cuenta la solucién pacifica del conflicto.

3. Preparar e intervenir en los actos de investigacion, dirigiendo al Organismo de
Investigaciones y la Policia en funcién judicial.

4. Preparar e intervenir en todas las audiencias, sean las relativas a la investigacion, a la etapa
intermedia, al juicio, a los recursos y a la ejecucion.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA DE SALIDAS ALTERNATIVAS:

1. En todas las funciones que se establecen el Fiscal deberd verificar previamente el
cumplimiento de lo dispuesto en las reglamentaciones dictadas.

2. Prescindir total o parcialmente de la accién penal, conforme a los criterios de oportunidad
establecidos legalmente.

3. Desestimar la denuncia cuando legalmente correspondiere.




4. Disponer el archivo en los casos que legalmente corresponde.

5. Proponer y promover la conciliacién en los conflictos penales entre los interesados conforme
a la reglamentacion.

6. Peticionar la suspension del procedimiento a prueba en los casos que asi corresponda.

7. Solicitar a la OGJ la audiencia imputativa en los casos que existan elementos reunidos en la
investigacion que permitan con probabilidad suficiente suponer que el imputado sea acusado
como autor o participe de un delito.

8. Dirigir la Investigacion penal Preparatoria, conduciendo al organismo de investigaciones y a
la policia en funcién judicial.

9. Solicitar el procedimiento abreviado.

10. Solicitar la imposicién de una medida cautelar, real o personal ( prisién preventiva,
morigerantes o sustitutivas.)

11. Requerir autorizacion del juez de la Investigacion Penal Preparatoria para la realizacién de
medidas de investigacion que pudieran afectar derechos y garantias amparadas
constitucionalmente.

12. Solicitar informes técnicos a organismos piiblicos o privados.

13. Realizar todo tipo de acto de investigacién.

14. Autorizar la intervencion de las dreas de Pesquisas Regionales y Andlisis Pericial Regional.
15. Intervenir en la tramitacién de recursos, asistiendo a la audiencia respectiva.

16. Solicitar judicialmente la declaracion de incompetencia.

17. Peticionar la recusacién de los jueces cuando corresponda.

18. En los casos que corresponda, donde no haya existido intervencién judicial alguna, remitir
el legajo de investigacion a la Unidad Fiscal que corresponda intervenir por territorio, materia y
funcion.

19. Velar por el efectivo cumplimiento de los derechos de las victimas.
20. Participar en todo tipo de audiencias.

21. Verificar el cumplimiento por parte del personal a su cargo de las reglamentaciones
dictadas. 'l\
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AREA: INVESTIGACION Y JUICIO

DEPENDENCIA: FISCAL/FISCAL ADJUNTO NN, INVESTIGACION Y JUICIO Y
SALIDAS ALTERNATIVAS

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Apoyar al Fiscal y Fiscal Adjunto en las tareas de promocion y ejercitacion de la
accion penal en los hechos con apariencia delictiva que lleguen a su conocimiento, teniendo la
iniciativa probatoria, promoviendo la resolucion pacifica de los conflictos y los juicios cuando
corresponda.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Participar en los procesos de investigacion de hechos delictivos conforme a las directivas de
los fiscales y fiscales adjuntos a cargo.

2. Apoyar a las tareas de los fiscales y fiscales adjuntos en las diferentes audiencias en que
deban participar organizando la agenda de las mismas y en su preparacion.

3. Asesorar juridicamente a los fiscales y fiscales adjuntos para garantizar el debido proceso
penal en los hechos delictivos investigados.

4. Coordinar y supervisar conforme las 6rdenes del Fiscal o Fiscal Adjunto la investigacion de
hechos delictivos en materia de pericias y pesquisas.

5. Requerir, con autorizacion del fiscal o fiscal adjunto, la intervencion de la Policia en funcion
judicial, del drea del Anélisis Pericial Regional o en su caso del Organismo de Investigaciones
para ejecutar pericias conforme a su nivel de especificidad y complejidad.

6. Requerir, con autorizacién del fiscal o fiscal adjunto la intervencion del drea de Pesquisas
Regionales para desarrollar pesquisas necesarias en los procesos de investigacion de diferentes
hechos delictivos que ameriten su participacion.

7. Recopilar, analizar y valorizar evidencias y prueba para apoyar la formulacion de la
acusacion al imputado y eventualmente ampliar la misma cuando surjan nuevos hechos o
circunstancias que modifican la calificacion.

8. Colaborar con los fiscales y fiscales adjuntos en la preparacion de las presentaciones iniciales
y los alegatos finales en los juicios.

9. Citar y entrevistar a victimas, testigos y peritos para recabar informacion en los procesos de
investigacion; participar en la preparacion de declaraciones en juicio conforme a los
procedimientos y reglamentacion vigente.

10. Colaborar con el fiscal en la preparacion de la Audiencia Imputativa.

11. Derivar victimas y testigos a diferentes redes de contencion social o eventualmente solicitar
proteccién para los mismos, en circunstancias en que se evaliien niveles de riesgo y gravedad.

12. Requerir, con autorizacién del fiscal o fiscal adjunto, pericias psicolégicas de victimas,
testigos y acusados de delitos, de acuerdo a los procedimientos establecidos para tal fin.

13. Requerir, con autorizacion del fiscal o fiscal adjunto, informes ambientales para verificar la
situacion social y el estado patrimonial de imputados, victimas o testigos de delitos.

14. Promover las citaciones, notificaciones, érdenes de investigacion, informes, peritajes,
audiencias y otras diligencias en general que faciliten los procesos de investigacion conforme a




las normas vigentes.

15. Colaborar con los fiscales y fiscales adjuntos en la atencion de delitos flagrantes conforme a
un calendario de turnos rotativos prefijados.

16. Evaluar los casos asignados a los fiscales y fiscales adjuntos del cual dependen a los efectos
de registrar las estadisticas y elaborar los informes de gestion.

17. Controlar la detencién de los imputados en aspectos vinculados con su incomunicacion,
interrogatorios, visitas, y/o estado del lugar donde sera retenido.

18. Preparar conforme lo ordenado por el fiscal y fiscal adjunto las resoluciones para los
procedimientos abreviados.

19. Preparar conforme lo ordenado por el fiscal y fiscal adjunto las resoluciones para las
suspensiones del procedimiento a prueba.

20. Registrar en el sistema informadtico todas las actuaciones realizadas a los efectos de
mantener actualizados los legajos.




AREA: INVESTIGACIONES Y SALIDAS ALTERNATIVAS

DEPENDENCIA: FISCAL/FISCAL ADJUNTO NN, INVESTIGACION Y JUICIO Y
SALIDAS ALTERNATIVAS

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Apoyar al fiscal y fiscal adjunto en las tareas de promocion y ejercitacion de la accion
penal en los hechos con apariencia delictiva que lleguen a su conocimiento, teniendo la iniciativa
probatoria, promoviendo la resolucion pacifica de los conflictos y los juicios cuando
corresponda.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Apoyar a las tareas de los fiscales y fiscales adjuntos en las diferentes audiencias en que
deban participar organizando la agenda de las mismas y en su preparacion.

2. Derivar victimas y testigos a diferentes redes de contencién social o eventualmente solicitar
proteccion para los mismos, en circunstancias en que se evalten niveles de riesgo y gravedad.

3. Preparar conforme las ordenes del fiscal y fiscal adjunto la imputacién de las audiencias
imputativas.

4. Entrevistar victimas y testigos.

5. Proponer a los fiscales y fiscales adjuntos los casos en los que pueda aplicarse la conciliacion
en los conflictos penales entre las partes conforme a la reglamentacion respectiva.

6. Estar de turno para colaborar con los fiscales en la atencion de delitos flagrantes conforme a
un calendario de turnos rotativos prefijados.

7. Evaluar los casos asignados a los fiscales y fiscales adjuntos del cual dependen a los efectos
de registrar las estadisticas y elaborar informes de gestion.

8. Registrar en el sistema informatico todas las actuaciones realizadas a los fines de tener
actualizados los legajos.

9. Preparar conforme a las ordenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para los archivos
y desestimaciones.

10. Preparar conforme a las ordenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para las
suspensiones del procedimiento a prueba.

11. Preparar conforme a las ordenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para las
procedimientos abreviados.

12. Preparar conforme a las ordenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para las
conciliaciones.

13. Preparar conforme a las ordenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para las
declaraciones de incompetencia.




AREA: NN ANALISIS — INVESTIGACIONES

DEPENDENCIA: FISCAL/FISCAL ADJUNTO NN, INVESTIGACION Y JUICIO Y
SALIDAS ALTERNATIVAS

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Descubrir e identificar autores y participes desconocidos que cometen hechos
delictivos a través de un analisis tactico y una investigacion inteligente, estratégica y de calle.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

SECCION ANALISIS

1. Analizar desde el sistema informatico y desde los legajos materiales hechos delictivos cuya
autoria no ha podido ser identificada, en la biisqueda de patrones comunes a través del
cruzamiento de datos.

2. Analizar y comparar hechos delictivos y causas penales que guarden similitud en su “modus
operandi” evaluando posibles pautas de comportamiento (conforme a sus caracteristicas y
aspectos comunes, considerando su tipologia, lugar donde fue cometido, oportunidad de la
ocurrencia, metodologia empleada y otros) en diversos delitos que pudieran ser cometidos por
una persona o grupo de personas.

3. Establecer hipétesis y lineas de investigacion basadas en el cotejo de informacién y en el
estudio de evidencias que surgieran de las diferentes pesquisas que se desarrollen.

4. Una vez identificados los patrones comunes que conecten hechos delictivos dar conocimiento
al fiscal para que evalie si corresponde o no iniciar la investigacion.

5. Identificado el posible autor o participe se debera dar conocimiento al fiscal.

6. Registrar en el sistema informético la evolucion del caso a medida que ocurre la novedad.

7. Mantener un fluido contacto con la seccién investigacion.

8. Observar problemas relacionados con la imposibilidad de identificar modalidades delictivas
comunes (falta de datos en el sistema informatico, etc.) y comunicarlas al fiscal con reporte de
soluciones posibles.

SECCION INVESTIGACION

1. Investigar los casos que le encomiende el fiscal segiin los datos provenientes de la seccién
analisis.

2. La investigacion serd coordinada por el drea de Pesquisas Regionales que podra asumirla o
derivarla segiin pautas puntuales a la policia para su ejecucion.

3. Requerir con autorizacion del Fiscal, la intervencion del drea de Andlisis Pericial Regional o
el Organismo de Investigacion para ejecutar pericias conforme a su nivel de especificidad y
complejidad de acuerdo a las evidencias extraidas del lugar del hecho.

4. Analizar la evidencia recolectada en cada caso con otras de casos detectados.

5. Citar y entrevistar a victimas, testigos y peritos para recabar informacién que facilite el
esclarecimiento de procesos de investigacion.

6. Evaluar la procedencia y solicitud de medidas que requieran autorizacion del juez de IPP,
como ser ordenes de allanamientos, intervencion telefénica, etc. en el marco de las
investigaciones que se encuentra realizando.

7. Identificado el posible autor o participe se debera dar eenocimiento al fiscal.

8. Registrar en el sistema informatico la evolucién del celso a medida que ocurre la novedad.

. i —
9. Mantener un fluido contacto con la seccion analisis. | | _ o
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AREA: UNIDAD FISCAL FIRMAT N.° 304

DEPENDENCIA: FISCALIA REGIONAL 3

NIVEL: FISCAL JEFE

MISION: Supervisar y controlar el funcionamiento de la Unidad Fiscal a su cargo.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Supervisar el funcionamiento de la Unidad Fiscal.

2. Mantener un fluido contacto con el Fiscal Regional.

3. Organizar reuniones periédicas con los Fiscales y Fiscales Adjuntos de su Unidad Fiscal.
4. Realizar reuniones con los empleados de su Unidad Fiscal.

5. Tener fluido contacto con la Policia y con organizaciones sociales a los fines de atender las
problematicas especificas.

6. Asistir a reuniones con otros jefes de Unidades Fiscales.
7. Detectar inconvenientes en el funcionamiento de la Unidad Fiscal.

8. Sugerir al Fiscal Regional propuestas relacionadas con el mejor funcionamiento de la Unidad
Fiscal.




AREA: GESTION ADMINISTRATIVAY PROCESAL

DEPENDENCIA: UNIDAD FISCAL FIRMAT N.° 304

NIVEL: SUBDIRECCION REGIONAL

MISION: Coordinar la gestion administrativa de la Unidad Fiscal vinculada con el suministro en
tiempo y en forma de los recursos materiales, financieros, tecnoldgicos y servicios necesarios
para su funcionamiento eficaz. Coordinar todas las gestiones procesales vinculadas con el
desarrollo de la actividad judicial ordenadas por los fiscales en las investigaciones y que
acontecen en el seno del organo fiscal.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:
A. GESTION PROCESAL:

1. Supervisar la atencién al publico de la Unidad Fiscal disponiendo de procedimientos
promovidos por la superioridad en cuanto a la admision, distribucion y orientacion de
interesados, recepcion de denuncias y eventualmente derivacion a otros organismos.

2. Controlar que la recepcioén, registro, clasificacion y derivacién de denuncias respete los
estandares fijados por los reglamentos.

3. Organizar y fiscalizar la recepcion, flujo y custodia de pruebas, evidencias, especies y efectos
provenientes del personal policial, de otros organismos y del publico en general.

4. Supervisar las tareas vinculadas con la atencién y evaluacion psiquidtrica y psicologica de
victimas y testigos, como asi también su proteccion.

5. Gestionar todas las tareas administrativas relacionadas a investigaciones conforme ordenes
del Fiscal o Fiscal Adjunto.

B. GESTION ADMINISTRATIVA:

1. Realizar el andlisis y el seguimiento de toda la informacion de la gestion administrativa de la
Unidad Fiscal, vinculada con los insumos materiales, de infraestructura, servicios, recursos
humanos, tecnoldgicos y financieros.

2. Organizar y supervisar el personal de la Unidad Fiscal en cuestiones relacionadas con las
licencias, tiempo de trabajo y cumplimiento de horarios.

3. Administrar los recursos financieros de la Unidad Fiscal vinculados con los gastos de
funcionamiento, rendicion de cuentas, etc, previa aprobacion por el Fiscal Jefe.

4. Gestionar los insumos materiales y los servicios generales necesarios para garantizar el
funcionamiento eficiente de la Unidad Fiscal.

5. Garantizar el buen funcionamiento de los recursos informaticos de la Unidad Fiscal,
gestionando ante quien corresponda, los requerimientos por anomalias que se produzcan en los
sistemas de informacion, infraestructura tecnolégica empleada por el 6rgano.

6. Velar por la conservacion y mantenimiento de la infraestructura edilicia de la Unidad Fiscal y
por el cuidado y custodia de sus bienes muebles.

7. Realizar el andlisis y el seguimiento de toda la informacion de la gestion procesal de la
Unidad Fiscal, de indicadores de gestion juridica, informacion de la policia, caracterizacion de
la criminalidad local, y de orientaciones para la perseculfic}_n de delitos por parte de los fiscales.

|

8. Coordinar con el area respectiva de la AdministraciéT Regional todas las tareas que le fueran

encomendadas por delegacion. | L bl
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AREA: ADMISION Y CLASIFICACION

DEPENDENCIA: GESTION ADMINISTRATIVA Y PROCESAL

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Entender en la admision y orientacion de personas que ingresen a la Unidad Fiscal a
los efectos de recepcionar denuncias, documentacion y cualquier elemento probatorio, ingresarlo
al sistema informatico y preclasificarlo a fin de su derivacion al area correspondiente.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Atender al puiblico que ingresa a la Unidad Fiscal evacuando dudas, respondiendo consultas,
orientando peticiones, informando el estado de tramitaciones y eventualmente, derivando sus
requerimientos a los organismos que correspondan.

2. Derivar al ptiblico al drea correspondiente dentro de la Unidad Fiscal o a la Oficina Piiblica
pertinente, segtn el tipo de consulta.

3. Recepcionar denuncias de hechos con apariencia delictiva a través de los medios presenciales
y/o electrénicos dispuesto por la superioridad, siguiendo los modelos prefijados.

4. Registrar los casos denunciados en el sistema informatico disefiado a tal fin, generando
legajos materiales cuando corresponda.

5. Preclasificar las denuncias ingresadas en el sistema informatico segiin los criterios
establecidos por el Fiscal Regional, a los fines de su derivacion al area correspondiente.

6. Recepcionar y registrar en el sistema informatico denuncias, efectos, documentos,
correspondencia y cualquier otra evidencia secuestrada que presenten la policia, los
profesionales, los denunciantes y testigos.

7. Ordenar la derivacion de las denuncias, efectos, documentos, correspondencia y cualquier
otra evidencia secuestrada al drea que corresponda segtn la precalificacion efectuada.

8. Coordinar acciones con el area de Tramites Comunes a fin de concretar eficazmente el
servicio administrativo de la Unidad Fiscal y compatibilizar su funcionamiento con los
requerimientos que desde diferentes dreas se planteen.

9. Elaborar periddicamente y presentar a su superior inmediato, informes parciales o totales,
relativos a las actuaciones y la gestion administrativa del area.

10. Coordinar la labor del drea, instruyendo al personal sobre los procedimientos a seguir en
tiempo y forma.

11. Entender en la formulacién de propuestas de optimizacién de procedimientos y tramites de
su competencia.

12. Especializar personal para la atencion y recepcion de denuncias a victimas de delitos contra
la integridad sexual y violencia de género, estableciendo un fluido contacto con la Unidad
Fiscal respectiva y el area de Atencion a la Victima.




AREA: TRAMITES COMUNES

DEPENDENCIA: GESTION ADMINISTRATIVA'Y PROCESAL

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Entender en la gestion de diligencias administrativas de la Unidad Fiscal conforme a
las actuaciones e investigaciones desarrolladas por la misma y los requerimientos dispuestos por
la superioridad.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:
1. Derivar y distribuir los legajos al interior de la Unidad Fiscal.

2. Derivar y distribuir notas, actuaciones, efectos secuestrados, o cualquier otra documentacién
al interior de la Unidad Fiscal o al organismo que corresponda.

3. Redactar y distribuir las citaciones y/o notificaciones de personas vinculadas con procesos
penales seglin las directivas del fiscal o fiscal adjunto.

4. Registrar en el sistema informatico la actuacion desarrollada.

5.Gestionar, conforme a las directivas e instrucciones superiores, las 6rdenes de investigacion,
informes, audiencias y diligencias en general de la Unidad Fiscal.

6. Entender en todo lo relacionado a vistas y traslados de tramites administrativos de la Unidad
Fiscal.

7. Entender en la expedicion de la correspondencia relativa a la Unidad Fiscal.

8. Controlar los avisos de retornos de las correspondencias, manteniendo las actuaciones en
guarda de acuerdo a los plazos establecidos.

9. Llevar el registro de comunicaciones, citaciones, notificaciones u otras diligencias
formuladas por el drea y los correspondientes archivos en formato digital.

10. Custodiar los elementos probatorios y evidencias de todos los procesos penales dirigidos y
coordinados por la Unidad Fiscal.

11. Fotocopiar y/o digitalizar (o en su caso escanear) actuaciones y/o evidencias vinculadas con
procesos penales de la Unidad Fiscal.

12. Administrar el centro de concertacion de citaciones telefénicas de la Unidad Fiscal (Contact
Center) que correspondiere.

13. Elaborar periodicamente y presentar a su superior inmediato, informes parciales o totales,
relativo a las actuaciones y la gestion administrativa el area.

14. Coordinar la labor del area, instruyendo al personal sobre los procedimientos a seguir en
tiempo y forma. ~
15. Entender en la formulacion de propuestas de o[{tifnlizacién de procedimientos y tramites de

su competencia. N




AREA: ATENCION A LA VICTIMA

DEPENDENCIA: GESTION ADMINISTRATIVAY PROCESAL

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Brindar atencion, asistencia, contencion y proteccion inmediata psicologica y/o
psiquiatrica a las victimas de hechos con apariencia delictiva y sus familiares, desarrollando
informes y derivando a otros centros publicos para el tratamiento integral.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:
1. Brindar apoyo psicolégico y/o psiquidtrico primario y contencion a victimas y sus familiares.

2. Desarrollar, o requerir a terceros, informes psicolégicos y/o psiquidtricos de victimas,
testigos y acusados de delitos, conforme a los procedimientos establecidos para tal fin,
realizando las entrevistas que sean menester.

3. Realizar informes ambientales requeridos por la superioridad para verificar la situacion social
y el estado patrimonial de imputados, victimas o testigos de delitos.

4. Proporcionar informacion, acompafiamiento y orientacion legal a victimas de delitos respecto
a sus derechos, los mecanismos y procedimientos a seguir en un proceso penal.

5. Derivar a la victima y familiares a un centro de atencién piiblico a los fines de que se le dé
tratamiento psicoldgico y/o psiquiatrico, con el objeto de procurar reparar el daio psiquico que
produjo el hecho con apariencia delictiva.

6. Cuando la gravedad del delito y el riesgo lo ameriten disponer medidas de proteccion para la
seguridad de victimas, sus familiares y testigos que depongan en su favor, preservandolos de
intimidaciones y represalias.

7. Brindar contencién y atencién integral a victimas y testigos en forma inmediata al
acaecimiento del hecho delictivo, a su participacion en las audiencias y, en general, a victimas
de delitos sexuales y violencia de género.




AREA: NN, INVESTIGATION Y JUACTO Y DALIDAS ALTERNATIVAS

DEPENDENCIA: UNIDAD FISCAL FIRMAT N.° 304

NIVEL: FISCAL/FISCALADJUNTO

MISION DE AUTORES NO IDENTIFICADOS: Descubrir e identificar autores y participes
desconocidos que cometen hechos delictivos a través de una analisis tactico y una investigacion
inteligente, estratégica y de calle.

MISION DE INVESTIGACION Y JUICIO: Promover y ejercer la accion penal en los hechos
con apariencia delictiva que lleguen a su conocimiento, teniendo la iniciativa probatoria,
promoviendo la resolucion pacifica de los conflictos y los juicios cuando corresponda.

MISION DE SALIDAS ALTERNATIVAS: Promover y ejercer la accion penal en los hechos
con apariencia delictiva que lleguen a su conocimiento, teniendo la iniciativa probatoria,
promoviendo la resolucion pacifica de los conflictos y los juicios cuando corresponda.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA DE AUTORES NO IDENTIFICADOS:

1. Ordenar andlisis especificos y autorizar la iniciacion de la investigacion en los casos que
considere pertinente segin los criterios establecidos.

2. Solicitar fundadamente las diligencias que requieran autorizacion del juez de la IPP.
3. Autorizar las diligencias probatorias que solicite el area Investigacion.

4. Autorizar la intervencion del drea de Andlisis Pericial Regional o el Organismo de
Investigaciones para ejecutar pericias conforme a su nivel de especificidad y complejidad de
acuerdo a las evidencias extraidas del lugar del hecho.

5. Notificado de la identificacién de un posible autor, ordenar la remision del legajo al area que
corresponda.

6. Informar y reportar periddicamente al Fiscal Regional, toda la actividad realizada por el area,
las deficiencias advertidas y las propuestas de soluciones.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA DE INVESTIGACION Y JUICIO:

1. En todas las funciones que se establecen el Fiscal debera verificar previamente el
cumplimiento de lo dispuesto en las reglamentaciones dictadas.

2. Ejercer y promover la accién penal, teniendo en cuenta la solucién pacifica del conflicto.

3. Preparar e intervenir en los actos de investigacién, dirigiendo al Organismo de
Investigaciones y la Policia en funcion judicial.

4. Preparar e intervenir en todas las audiencias, sean las relativas a la investigacion, a la etapa
intermedia, al juicio, a los recursos y a la ejecucion.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA DE SALIDAS ALTERNATIVAS:

1. En todas las funciones que se establecen el Fiscal deberd verificar previamente el
cumplimiento de lo dispuesto en las reglamentaciones dictada;.

2. Prescindir total o parcialmente de la accién penal, conforme a los critefios de oportunidad
- | N\

establecidos legalmente. !_
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3. Desestimar la denuncia cuando legalmente correspondiere.| | \




4. Disponer el archivo en los casos que legalmente corresponde.

5. Proponer y promover la conciliacion en los conflictos penales entre los interesados conforme
a la reglamentacion.

6. Peticionar la suspensién del procedimiento a prueba en los casos que asi corresponda.

7. Solicitar a la OGJ la audiencia imputativa en los casos que existan elementos reunidos en la
investigacién que permitan con probabilidad suficiente suponer que el imputado sea acusado
como autor o participe de un delito.

8. Dirigir la Investigacién penal Preparatoria, conduciendo al organismo de investigaciones y a
la policia en funcion judicial.

9. Solicitar el procedimiento abreviado.

10. Solicitar la imposicion de una medida cautelar, real o personal ( prision preventiva,
morigerantes o sustitutivas.)

11. Requerir autorizacion del juez de la Investigacion Penal Preparatoria para la realizacién de
medidas de investigacién que pudieran afectar derechos y garantias amparadas
constitucionalmente.

12. Solicitar informes técnicos a organismos publicos o privados.

13. Realizar todo tipo de acto de investigacion.

14. Autorizar la intervencién de las dreas de Pesquisas Regionales y Andlisis Pericial Regional.
15. Intervenir en la tramitacion de recursos, asistiendo a la audiencia respectiva.

16. Solicitar judicialmente la declaracion de incompetencia.

17. Peticionar la recusacién de los jueces cuando corresponda.

18. En los casos que corresponda, donde no haya existido intervencion judicial alguna, remitir
el legajo de investigacion a la Unidad Fiscal que corresponda intervenir por territorio, materia y
funcion.

19. Velar por el efectivo cumplimiento de los derechos de las victimas.
20. Participar en todo tipo de audiencias.

21. Verificar el cumplimiento por parte del personal a su cargo de las reglamentaciones
dictadas.




AREA: INVESTIGACION Y JUICIO

DEPENDENCIA: FISCAL/FISCAL ADJUNTO NN, INVESTIGACION Y JUICIO Y
SALIDAS ALTERNATIVAS

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Apoyar al Fiscal y Fiscal Adjunto en las tareas de promocion y ejercitacion de la
accion penal en los hechos con apariencia delictiva que lleguen a su conocimiento, teniendo la
iniciativa probatoria, promoviendo la resolucién pacifica de los conflictos y los juicios cuando
corresponda.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Participar en los procesos de investigacion de hechos delictivos conforme a las directivas de
los fiscales y fiscales adjuntos a cargo.

2. Apoyar a las tareas de los fiscales y fiscales adjuntos en las diferentes audiencias en que
deban participar organizando la agenda de las mismas y en su preparacion.

3. Asesorar juridicamente a los fiscales y fiscales adjuntos para garantizar el debido proceso
penal en los hechos delictivos investigados.

4. Coordinar y supervisar conforme las érdenes del Fiscal o Fiscal Adjunto la investigacion de
hechos delictivos en materia de pericias y pesquisas.

5. Requerir, con autorizacion del fiscal o fiscal adjunto, la intervencién de la Policia en funcién
judicial, del area del Anélisis Pericial Regional o en su caso del Organismo de Investigaciones
para ejecutar pericias conforme a su nivel de especificidad y complejidad.

6. Requerir, con autorizacion del fiscal o fiscal adjunto la intervencion del drea de Pesquisas
Regionales para desarrollar pesquisas necesarias en los procesos de investigacién de diferentes
hechos delictivos que ameriten su participacion.

7. Recopilar, analizar y valorizar evidencias y prueba para apoyar la formulacion de la
acusacion al imputado y eventualmente ampliar la misma cuando surjan nuevos hechos o
circunstancias que modifican la calificacion.

8. Colaborar con los fiscales y fiscales adjuntos en la preparacion de las presentaciones iniciales
y los alegatos finales en los juicios.

9. Citar y entrevistar a victimas, testigos y peritos para recabar informacién en los procesos de
investigacion; participar en la preparaciéon de declaraciones en juicio conforme a los
procedimientos y reglamentacion vigente.

10. Colaborar con el fiscal en la preparacién de la Audiencia Imputativa.

11. Derivar victimas y testigos a diferentes redes de contencién social o eventualmente solicitar
proteccion para los mismos, en circunstancias en que se evaliien niveles de riesgo y gravedad.

12. Requerir, con autorizacion del fiscal o fiscal adjunto, pericias psicologicas de victimas,
testigos y acusados de delitos, de acuerdo a los procedimientos establecidos para tal fin.

13. Requerir, con autorizacion del fiscal o fiscal adjunto, informes ambientales para verificar la
situacion social y el estado patrimonial de imputados, victifigs o testigos dg delitos.

14. Promover las citaciones, notificaciones, ordenes d 1Evestigacién,'1 informes, peritajes,

audiencias y otras diligencias en general que faciliten los procesos de investigacién conforme a




las normas vigentes.

15. Colaborar con los fiscales y fiscales adjuntos en la atencién de delitos flagrantes conforme a
un calendario de turnos rotativos prefijados.

16. Evaluar los casos asignados a los fiscales y fiscales adjuntos del cual dependen a los efectos
de registrar las estadisticas y elaborar los informes de gestion.

17. Controlar la detencién de los imputados en aspectos vinculados con su incomunicacion,
interrogatorios, visitas, y/o estado del lugar donde serd retenido.

18. Preparar conforme lo ordenado por el fiscal y fiscal adjunto las resoluciones para los
procedimientos abreviados.

19. Preparar conforme lo ordenado por el fiscal y fiscal adjunto las resoluciones para las
suspensiones del procedimiento a prueba.

20. Registrar en el sistema informdtico todas las actuaciones realizadas a los efectos de
mantener actualizados los legajos.




AREA: INVESTIGACIONES Y SALIDAS ALTERNATIVAS

DEPENDENCIA: FISCAL/FISCAL ADJUNTO NN, INVESTIGACION Y JUICIO Y
SALIDAS ALTERNATIVAS

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Apoyar al fiscal y fiscal adjunto en las tareas de promocion y ejercitacion de la accion
penal en los hechos con apariencia delictiva que lleguen a su conocimiento, teniendo la iniciativa
probatoria, promoviendo la resolucion pacifica de los conflictos y los juicios cuando
corresponda,

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Apoyar a las tareas de los fiscales y fiscales adjuntos en las diferentes audiencias en que
deban participar organizando la agenda de las mismas y en su preparacion.

2. Derivar victimas y testigos a diferentes redes de contencion social o eventualmente solicitar
proteccion para los mismos, en circunstancias en que se evaltien niveles de riesgo y gravedad.

3. Preparar conforme las ordenes del fiscal y fiscal adjunto la imputacion de las audiencias
imputativas.

4. Entrevistar victimas y testigos.

5. Proponer a los fiscales y fiscales adjuntos los casos en los que pueda aplicarse la conciliacion
en los conflictos penales entre las partes conforme a la reglamentacion respectiva.

6. Estar de turno para colaborar con los fiscales en la atencion de delitos flagrantes conforme a
un calendario de turnos rotativos prefijados.

7. Evaluar los casos asignados a los fiscales y fiscales adjuntos del cual dependen a los efectos
de registrar las estadisticas y elaborar informes de gestion.

8. Registrar en el sistema informatico todas las actuaciones realizadas a los fines de tener
actualizados los legajos.

9. Preparar conforme a las 6rdenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para los archivos
y desestimaciones.

10. Preparar conforme a las ordenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para las
suspensiones del procedimiento a prueba.

11. Preparar conforme a las ordenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para las
procedimientos abreviados.

12. Preparar conforme a las o6rdenes del fiscal o fiscal adjunto las resoluciones para las

conciliaciones. -
13. Preparar conforme a las ordenes del fisllcal- o fiscal adjunto las resoluciones para las
declaraciones de incompetencia. ! \
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AREA: NN ANALISIS - INVESTIGACIONES

DEPENDENCIA: FISCAL/FISCAL ADJUNTO NN, INVESTIGACION Y JUICIO Y
SALIDAS ALTERNATIVAS

NIVEL: AREA/SECTOR

MISION: Descubrir e identificar autores y participes desconocidos que cometen hechos
delictivos a través de un analisis tactico y una investigacion inteligente, estratégica y de calle.

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:
SECCION ANALISIS
1. Analizar desde el sistema informatico y desde los legajos materiales hechos delictivos cuya

autoria no ha podido ser identificada, en la biisqueda de patrones comunes a través del
cruzamiento de datos.

2. Analizar y comparar hechos delictivos y causas penales que guarden similitud en su “modus
operandi” evaluando posibles pautas de comportamiento (conforme a sus caracteristicas y
aspectos comunes, considerando su tipologia, lugar donde fue cometido, oportunidad de la
ocurrencia, metodologia empleada y otros) en diversos delitos que pudieran ser cometidos por
una persona o grupo de personas.

3. Establecer hipétesis y lineas de investigacion basadas en el cotejo de informacion y en el
estudio de evidencias que surgieran de las diferentes pesquisas que se desarrollen.

4. Una vez identificados los patrones comunes que conecten hechos delictivos dar conocimiento
al fiscal para que evaliie si corresponde o no iniciar la investigacion.

5. Identificado el posible autor o participe se debera dar conocimiento al fiscal.

6. Registrar en el sistema informatico la evolucién del caso a medida que ocurre la novedad.

7. Mantener un fluido contacto con la seccion investigacion.

8. Observar problemas relacionados con la imposibilidad de identificar modalidades delictivas
comunes (falta de datos en el sistema informatico, etc.) y comunicarlas al fiscal con reporte de
soluciones posibles.

SECCION INVESTIGACION

1. Investigar los casos que le encomiende el fiscal segin los datos provenientes de la seccion
analisis.

2. La investigacion serd coordinada por el area de Pesquisas Regionales que podra asumirla o
derivarla segtin pautas puntuales a la policia para su ejecucion.

3. Requerir con autorizacion del Fiscal, la intervencion del drea de Analisis Pericial Regional o
el Organismo de Investigacién para ejecutar pericias conforme a su nivel de especificidad y
complejidad de acuerdo a las evidencias extraidas del lugar del hecho.

4. Analizar la evidencia recolectada en cada caso con otras de casos detectados.

5. Citar y entrevistar a victimas, testigos y peritos para recabar informacion que facilite el
esclarecimiento de procesos de investigacion.

6. Evaluar la procedencia y solicitud de medidas que requieran autorizacién del juez de IPP,

como ser ordenes de allanamientos, intervencion telefonica, etc. en el marco de las
investigaciones que se encuentra realizando.

7. Identificado el posible autor o participe se deberéd dar conocimiento al fiscal.
8. Registrar en el sistema informatico la evolucion del caso a medida que ocurre la novedad.
9. Mantener un fluido contacto con la seccion analisis.




